EESTI OPILASESINDUSTE LIIT

Eesti Opilasesinduste Liidu XXIV tildkoosoleku protokoll

Aeg: 9.-10. aprill 2011
Koht: Tallinna 32. Keskkool
Osavétjad: Lisal

Koosoleku juhataja: Liisa Nuut
Sonavottude registreerija: ~ Mirell Janes
Protokollija: Ingel Kuibar

Uldkoosoleku paevakava:

1. Majandusaasta aruande kinnitamine

2. Revisjonikomisjoni ettekanne

3. Eelarve kinnitamine

4. Juhatuse tegevusaruanne

5. Kodukorra muutmine

6. Pohikirja muutmine

7. Karjaarioppe alusdokumendi vastuvdtmine
8. Juhatuse valimised

Avamine
EOEL juhatuse esimees Edgar Rootalu tervitussdmappéievakorra tutvustamine.

Edgar Rootalu teeb ettepaneku uldkoosoleku hagketiskomisjoni kinnitamiseks

koosseisus Kerli Vdsa, haaltelugemiskomisjoni esgneKrister Herman Sepp, Erki-Henri
Meerbach, Katriin Taal, Airen-Anett Vaino.

Otsus: Kinnitada haaltelugemiskomisjon esitatudskeasus (poolt 88, vastu 0, erapooletu 0).

Edgar Rootalu teeb ettepaneku Uldkoosoleku juhdtirsgtamiseks koosseisus Liisa Nuut,
uldkoosoleku juhataja, Mirell Janes, sbGnavottudgsteeerija, Ingel Kibar, protokollija.

Otsus: Kinnitada Uldkoosoleku juhatus esitatud kes (poolt 99, vastu 0, erapooletu 0).
Uldkoosoleku juhataja viib labi kohaloleku kontioll
Kohal on 101 liiget. Liikmeid on kokku Eesti Opitsnduste Liidul (EOEL) 203, kvoorumi

taitmiseks on vaja 68 liikme kohalviibimist.
Jareldus: uUldkoosolek on otsustusvdimeline.
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Uldkoosoleku juhataja tutvustab Uldkoosoleku paeved ning uldkoosoleku labiviimise
korda.

Eelotsus enne paevakorra kinnitamist ning uldkooseku jatkamist: Uldkoosoleku
lindistamine ning otsellekande tegemine lldkoosoleist.

Uldkoosoleku juhataja selgitus: On avaldatud sotmilistada ja kanda ile EOELI
uldkoosolek ning see laheb EOELI ametlikule koteldiljele.Kas on kellelgi vastuvaiteid
ettepaneku osas voi kas leitakse, et antud ett&gated haadletusele seada?

Liige 178: Panna kisimus haaletusele.

Ettepanek: Lindistada ning teha otsellekanne Ulsikleust.

Repliik: Ulekanne laheb EOQELi ametlikule kodulehkd.

Otsus: Uldkoosolek lindistatakse ja kantakse Ulgaoisatsiooni kodulehekiiljel (poolt 72,
vastu 13, erapooletu 15).

Uldkoosoleku paevakorra kinnitamine
Otsus: Kinnitada uldkoosoleku paevakord (poolt Ma&tu O, erapooletuid 1).

1. Majandusaasta aruande kinnitamine (Lisa 2)
Juhatuse esimees Edgar Rootalu kannab ette magasiasaruande.

Selgitab juhatuse koosseise ning muutusi juhatssssit. Kulutuste suurenemine on tingitud
likmete transporditoetuste ja té6gruppidega sedtulitustega. Soov viia l&bi struktuuri-
muutus, mille puhul valdkonnajuhtideks on vabatkbd, mitte juhatuse liikkmed ning
tegutsemine toimub koosttds. EOEL on séilitanuddizsctugeva positsiooni.

Liikmed tutvuvad majandusaasta aruandega.

Kisimused:

1. Liige 162: Millest tulenevad 31.12.2010 seisugdad@ Kokku oli neid 15 242 krooni.
Millest need tulenesid ning kas need on nitdsekgud?

V: Tegu on erinevate arvetega, mis on esitatuceddisikuu seisuga, tasutakse jaanuaris. Siin
all on ka Daniel Sepa Brisselis OBESSU uldkoosdldkdimine, millega seoses anti
transpordiavanss, mis on niddseks tasutud.

Otsus: Kinnitada 2010. majandusaasta aruanne (p00Jtvastu 0, erapooletu 1).

2. Revisjonikomisjoni ettekanne
Kannab ette Edgar Rootalu.

Kisimused:

1. Liige 162: Miks ei kanna ette revidendid ning mé®Inud seda kodulehel tGleval?

V: Kohe selgitan. Revisjonikomisjon ei kanna setta &se, kuna on laupaev ja neil on Kiire
elu, nad soovivad puhata ning neil ei ole lihtsdlimalik siia tulla. Kirjalikult ei ole seda
kattesaadavana seet6ttu, et seda ei ole kirjakdsidatud.
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Revisjonikomisjoni aruande Ulevaate andmine Edgaot&u poolt. Oli revidentidega
kokkusaamine, toimus pikk arutelu. Revidendid eiudl rahul sellega, et bilansimaht on
vahenenud tingituna olukorrast, kus EOQEL projektitssi ei ole rahuldatud. 2010. aastal
esitati 9 taotlust, nendest rahuldati vaid vaiksemaulised taotlused. Suuremaid taotlusi ei
ole rahuldatud, kuid projektide kirjutajad olid ¢éasel. Ehk siis taotluste mitte aksepteerimine
ei olnud tingitud meist sdltuvatest pdhjustest.

Positiivse asjana tdid revidendid vélja selle, eediakajastus on olemas ning revidentideni
on ka mujalt jdudnud positiivset tagasisidet orgatsiooni tegevuse kohta.
Struktuurimuutuse osas revidendid seisukohta eildawmad, Utlesid, et eks siis peale
muudatust vaatame. Juhatus ise usub, et see oratmauahis viib organisatsiooni edasi.
Revisjonikomisjoniga arutati ka tb6tajatesse puatush nende palkasid, ning leiti, et need on
pdhjendatud ning ilma tbotajateta hakkama ei saa.

Kohtumisel revidentidega olid Edgar Rootalu, SusaRaevali, Ott Sarapuu ja Kadri Tali.

Kisimused:

2. Liige 162: Meil on revisjonikomisjon ning me peake kinnitama tana aruande. Puudub
siiski dokument. Oleks oodanud hinnangut finantdej mitte nentimist, et organisatsiooni
finantsid on vahenenud. Miks ei ole revidente k@hBtan, et revidentidele vBimaldati kdik
dokumendid juba tks kuu ette, miks ei ole siiskisanet?

V: Materjalidega said varustatud, aruande puuduraistoska selgitada. Isiklikult pean
olulisemaks seda infot, mida puddsin ka edastada.

Uldkoosoleku juhataja repliik: Tegemist on revisjmmisjoni ettekandega. See ei kuulu
kinnitamisele, see on tagasiside. Uldkoosoleku akavas oli viga.

3. Liige 108: Tekkis kisimus, et kuna revisjonikoroisj ei olnud ka nende valimise
momendil tldkoosolekul, kuna neil oli kiire, kasesmitte ei néaita seda, et nad ei austa
uldkoosolekut?

V: Kindlasti austavad, selle méark on ka kohtuminkatusega, dokumendid on labi té6tatud
ning nad on ideeliselt ning sisuliselt olemas, ghaodelda, kui palju see juurde annaks, kui
nad isiklikult siin ees seisaks.

Uldkoosoleku juhataja repliik: Revisjonikomisjoroh kohustus anda tagasisidet ning teha
anallius, pdhikirjast ei tulene ettekandekohustigéiidsoleku ees.

Revisjonikomisjoni ettekanne edastatud.

3. Eelarve kinnitamine (Lisa 3)

Kannab ette Edgar Rootalu.

Eelarvet on korrigeeritud, seda mitte ainult vaduatdistes vaid ka suuruse osas. Muutunud
on seoses eelmise uldkoosolekuga see, et esi@abtidsed, millega arvestasime, ei leidnud
rahastust. Muutunud on ka t66tajate struktuurpieke valdkonna tdo6tajaga mindi sdbralikult
lahku, I6petati to0leping kokkuleppel.

Suurenenud on transpordikulud, mis on siis meeskdilkmete arvu kasvamise tottu, kes
kaivad toogruppides. Enam ei ole ainult juhatus keke peal kdik tleval seisab. Asi areneb.

Fr. R. Kreutzwaldi 4 kodulehekiilg: www.opilasliit.ee reg nr. 80140436
10120 Tallinn e-post: opilasliit@opilasliit.ee a/a 10220015646012



EESTI OPILASESINDUSTE LIIT 4/29

Kisimused:

1. Liige 155: Kusimus selline, et imber on arvestatndeurodesse. Kuid seal on taisarvud,
kuid kuhu poole need on Umardatud ning kui tdpnsemntulemus?

V: See on uus eelarve, see ei ole otse vahetughkiisste on vastav sellele aastale.

2. Liige 162: Neljas kulurida, kus on uldkoosolekudatduskulud. Kas see Uldkoosolek on
sellest eelarvest voi on planeeritud jargmise tbdlodeku jaoks?

V: Tegu on 2011. aasta eelarvega ning see hélmaenmad tldkoosolekuid, nii praegust kui

sigisest.

Otsus: Eelarve vastu voetud (poolt 95 , vastudph@oletu 6).

4. Juhatuse tegevusaruanne (Lisa 4)
Uldkoosoleku juhataja tapsustus: kdik juhatuserigkl teevad ettekande ara ja alles siis tuleb
klisimuste voor.

Ettekandmist alustab juhatuse esimees Edgar Rootalu

Pdhikirjalised eesmargid ja suuremad tegemisedhorad. Fookus oli eelmine aasta suunatud
pigem organisatsiooni sisse. Kui véljaspool on vlggev maine, siis on nédha, et see on
tulnud healt pinnalt, kuid seda annaks veel kanuada. Eri valdkondades on olnud vaga
palju saavutusi, millest tasub ara mainida rahviashksed suhted (RS), millest on palju

radgitud ja millest paljudel on arvamus, et RS @EEis vélja surnud. Nii see ei ole, ara

kaotati lihtsalt RS koordinaatori positsioon nirgstav toogrupp. Positsioon liideti juhatusele,
see tadhendab, et tooulesanded lisandusid juhatuse$t juhatus teostab organisatsiooni
igapéevaseid juhtimisilesandeid. On mdistlik, koiud teemaga vaga konkreetselt seotud
isikud esindavad organisatsiooni rahvusvahelisandil. Praktikas on valja kujunenud, et kui

on moni haridusalane teema, siis vastav juhatuge Boidab esindama. Kui Uritusel on

vOimalus osaleda rohkematel inimestel, siis ka#&satainna inimesi, kes on kas vastavast
téorihmast voi seotud selle valdkonnaga. See infakae siis eeskétt toogrupi sees edasi,
vOimalusel ka valjapoole. Juhatus négi, et tamstidiseisev isik ei ole moistlik, sest sisuliselt

see inimene peaks teadma kdike koéikidest valdkoestad

T60 juhatuses on olnud turbulentne — on olnud tfausedonasid.

SoOna saab avaliku poliitika valdkonna esindaja Tooras Laigu:

Peamine muutus on see, et senise uUhe avalikuikel{iAP) juhi asemel on nuud kolm juhti,
kelle vahel jaotati hariduspoliitika (Edgar Roodalgotsiaalpoliitika (Susanna Paevali) ning
avaliku poliitika arendustegevus (Toomas Laigu).

Peamised muutused avalikus poliitikas olid t6orithmais aitasid kaasa sellele, et reaalselt
hakati midagi tegema. Et kui eelnevalt oli toortknselleks, et kuulata nduandeid voi
ettepanekuid, siis nidd to66rihmad seisavad miksgt. See on siis edukalt t6dle lainud
Opilas@iguste ja karjaaridppe puhul.

Koosttos likmete valdkonnaga esitatud projektitsot Kodanikutihiskonna Sihtkapitali
rahuldamist ei leidnud. Oluline muutus on see@étithmasid hakkab juhtima sisetiim, kes
hakkab tegevust koordineerima, seega juhatusediiksemel juhitakse valdkonda koost66s
t6orihmajuhtidega. Plaan aga anda vastutust liki®efrendustegevuse poole pealt koostati
AP arengukava (tdanud Erki Vellamale ja Jane Kalnkpele), see annab siis
jatkusuutlikkuse ning voimaluse ette asju naha gxada. Avaliku poliitika vestlustega ol
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nii, et algul l&ks hasti kdima, siis tuli juhatuskmel hakata tegelema t66rihmaga. Nuud on
siis selline struktuur, et lige kannab oma andnsexbe ja siis toimub vestlus, mis on
konstruktiivsem. Selle siisteemi alusel on labiwdgiguba kaks vestlust.

So6na saab sotsiaalpoliitika juht Susanna Paevali:

Avalikus poliitikas oli mitu valdkonda, mina tegsele sotsiaalpoliitikaga, milles oli
suuremaks teemaks koolitoit ja koolivagivald, sdkka mdningate ainete teemasse (nt
kehaline kasvatus). Sugisel oli Raekoja platsil lsgaealdus ,Gimnasist on naljas*, siis olid
OBESSU inimesed ka siin. Meeleavalduse otsest udénoli ehk raske naha (kuigi
meediakajastus oli hea). Otseselt seda tulemugtjrehasist saab tasuta siita, ei tulnud kohe.
Riigieelarvet koostatakse kaua, ning veel ei olee gaoks raha leitud, selleparast pole idee
veel teostunud. Koolitoidu teemal on edasi toimused, et Liidus to6tatakse valja toiduklubi
projekti ideed. See idee tuli kohtumiselt Terviseergu Instituudiga (TAI). TAI lubas anda
ka vdimalusel finantstoetust ning on ka olemashiksline, pilootkool, selle jaoks.

Koolir6dm on Uks osa, mis puudutab ka koolivagiaald astekaitse Liit (LKL) teeb
Koolirahu projekti. Koos koostdOpartneritega leiit pole motet sellist toredat projekti
dubleerida ning anda vélja pigem r6dmsa kooli sitatdi auhinda.

Koolivagivallaga seoses on teemaks ka dpilaskoByslaskohus on uus idee. Haridus- ja
Teadusministeerium (HTM) kutsus kokku t6driihma, taggeles koolidele juhendmaterjalide
koostamisega koolidele, kuidas erinevate probleegadioime tulla. Meiepoolne panus ol
Opilaskohtu mudeli valjatoétamine. Meie poolt ontemglid saadetud. Vastust ei ole aga
sellele veel tulnud. Eeskujuks voeti Haljala kouolidel.

Noortest Lahtuv Tervisekasvatus (NLT+) projekt kaiveel lisarahastust, see jatkus ning
|6ppuritus toimus Roosta puhkekeskuses.

Integratsiooni osas oli idee ka Opilasesindusteafdseega koostddd teha, kuid see vajus
ara. Tana oli ka toogrupp sellel teemal, loodarmeekest on ka tulemusi oodata.

Kehalise kasvatuse teema — kui vahepeal oli meéidiigste sotsiaalpoliitiliste teemade kohta
kUsimusi, siis nuid oleme kehalise kasvatuse Ggtetéijduga hakatud rohkem suhtlema ning
tegema koostddd ja sellel teemal on suurem arenigl $ee on viimase paari nddala jooksul
tulnud informatsioon.

Toomas Laigu:

Sugisel votsime vastu kaks olulist platvormi. &igsusime lituma haridusplatvormi (HPV)

ning Riigikogu valimiste platvormi (RPV) t6orihmagse Nudd soovime tunnustada neid
sartsakaid Opilasi, kes panustasid AP t6osse. lmoda uued valdkonna juhid leiavad
juhatuse ning liikkmetega tihise eesmargi ja priedid.

So6na saab liikmete valdkonna juht Gerrit Laane:

P&hilised sammud olid tédgruppide loomine, kes diatasid dra 6pilasesinduste (OE) ja
nende vajaduste temaatika. Anti ka infotunde, raid alguse sigise 16pu poole. Mainiks &ra
Marili Niidumaa 450 &pilasega infotunni. Toétasinidja ka OE eneseanaliiisiankeedi, mille
teel nad saavad ennast anallisida ning mille kahteme ka ise seisukoha. Samuti on
vBimalik koolitusi tellida. Tulevikus saab olemasska kevadel OEde seisu ja hetkeolukorra
Ulevaade eneseanallilisi ankeetide pdhjal.

Regionaalsete Liitude puhul on areng, Uritataksgiormalsete liitudega koosto6éd teha,
eelkdige nendega, kes juba toimivad. Koostooparsii@r on Eesti Noorteiihenduste Liit
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(ENL), see on alles arengujargus tegevus, on viiretl hakatakse looma liite regioonidesse,
kus need seni puuduvad. 26. martsil toimus kontkaikohtumine.

Suurkoolide projekt sai eitava vastuse, sest etéahinult koolitusi rahastada. Karin Pool
(likmete valdkonna arengujuht) viis I6puni ka NLpfojekti.

SoOna saab kultuuri-ja kommunikatsioonivaldkonna juht Elis Tootsman:

Minu eesmark on lisaks APle stivendada ka kultuliripp@t, suurendada info kattesaadavust.
Suur tdnu ka oma meeskonnale, keda kohtab abseluigal pool: kultuurimeeskond (sh
Opilaslehe meeskond) ja finantsjuht.

Finantstiimi ametikoht loodi selleks, et koordindar meie suhtlust sponsorite ja
koostdopartneritega, et suhtlus ei dubleeriks. Johdcgaareke on meie finantsjuht. Et tagada
vaariline meeskond, on loodud ka koolituse prakitkdade voimalused, et arendada inimesi
ning kasvatada oskusi fotokunsti ja pilditootlusdlas. Partneriteks on Pildilabor ja Indrek
Gutman, kelle juures kaidi pildistamas ka Opilaslenheeskonda. Anu Kommer on oma
graafilise disaini oskusi meie kasuks kasutanudila@ghe inimestele andis koolituse ka
limar Kahro, kes on EPL toimkonna liige ning tema ka aidanud Opilaslehte. Lisaks
fototdotlusele oleme panustanud ka videole ja wielade ning partner on dokumentaalfilmi
Klahv meeskond. Seal sai Oppida videote tegemisgntaazi ning valgustamist.
Teatrihuvilistel oli voimalik kéaia kohal Libahungiroovides ja ndha muid kulissidetaguseid
tegevusi. Sellest vdimalusest vottis osa 17 inimest

Detsembris olime esindatud Teeviidal, tanud sealaraid meeskonnale — Kertu-Lilli
Meerbach, Kerttu Vahtra, Pille-Riin Kalmus, Martlidée, Annli Heinsalu ja Kervin Kull!
Kultuurivaldkonna tegevust koordineerivad meediaplaning kommunikatsioonistrateegia.
Meediasuhtlusest Ulevaadet tehes nagime, et kathtaktenamasti Tallinnast, siis eesmark on
ka Ule-Eestiliset edasi kanda. See aasta annab loggda ka Euroopa paeviku, Facebook,
Twitter, Kool24 kaudu. 101 last Toompeale meediagi@ises voib ka Liidu kohta lugeda.
Valja on tdotatud ka uus Q-tegija aukiri, mille lstasid Mirell Janes ja Marili Niidumaa.

Kusimused:

1. Liige 162: Mul on kolm kusimust, millest ks on drmas Laigule ja kaks on Elis
Tootsmanile. Toomas, tanan pohjaliku Ulevaate dast Uhe asja jatsid vélja. Tean, et
alustasid AP blogiga. Mis sellest sai, kas seeehjtkuidas seda uuendatakse?

V: Blogi arutasime just viimasel koosolekul, koadal protokollid on kodulehel Uleval.
Otsustasime, et blogi kdima ei likka, sest koduléhéb t6dle uue stisteemiga ning ei taha
dubleerida blogiga. Fokuseerime oma tahelepanul&bédie.

2. Liige 162 : Aitah, Elis, Ulevaade oli vaga pdhjalMis suhted on EOELIl Delfi Noorte
Haalega, kas oleme teatavas partnerluses vdi nliiss’ks olen tdheldanud, et Opilasleht
kasutab julgelt Scanpix pilte, tean, et need ordaaa suhteliselt kdrge tasu eest. Kas
Scanpixi piltide eest tuleb maksta vdi toetab Scameid ning saame kasutada tasuta?

V: Meie suhted Noorte Haalega on konkurentsivOiseeli ma usun, et need voiksid alati
paremad olla. Kaks &&rmiselt ambitsioonikat nodtj@annet soovivad alati saada
juhtpositsiooni ihiskonnas. Opilasleht on arenawyribodame, et meie suhted paranevad.
Piltide osas tdnan kisimuse eest, kuid kahjukdeeisiklikult jalginud piltide Glespanemist.
Edastan info kindlasti Aksel Lébule, kes on peatiya, ning lasen selle lle vaadata.
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Uldkoosoleku juhataja repliik: Autoridiguse seadieb selle kohta, et motiveeritud mahus
kui on viidatus autorile, vBib kasutada, kui ei tdgemist ariliste eesmarkidega.

Liige 162: Kommenteeriksin seda, et Scanpix regileema piltide kasutamist vaga tapselt.
Ma kisisin selle kohta Ule. Ma ei hakka vaidlemajdkteeksin markuse, mis peab
uldkoosoleku juhataja hakkama kommenteerima sisklisimusi. Minu teada on austatud
juhataja voli puht-tehniline.

Uldkoosoleku juhataja repliik: See pole sisulisiisiknuste kiisimuste kommenteerimine vaid
asjaolude selgitamine.

3. Liige 108: Tahaksin kiisida Eliselt. Kirjas on, BOEL logo uuendamine léheb
uldkoosolekul laiemalt tutvustamisele. Kas see @&l ydus?

V: Jah, tapselt, seda naeb ka juba homme. Kui dekienhakkame menetlema, siis saab
nendega tutvuda juba tana dhtul ning homme naebselliest tdpsemalt saab.

Juhatuse tegevusaruanne ette kantud.

5. Kodukorra muutmine (Lisa 5)
Uldkoosoleku juhataja tapsustus: See paevakorrapein&lnud esialgses paevakavas ning
selleks, et seda menetlust alustada, kannab juhaaistava seisukoha ette Susanna Paevali.

Liige 162 esitas kodukorra muutmise ettepaneku.linf@ Vanalinna Taiskasvanute
GUmnaasiumi esindaja esitas kokku 11 paranduset&pf juhatus leidis, et on ndus
parandusettepanekutega 1-5 ja 8-10. Juhatus aillsaadus parandusettepanekutega 6, 7 ja
11.

Punkt 4.2.1. ja 4.2.2. on vajalikud, sest puudwaVigmeid, liikmete haldussuhtlust,
kontaktandmeid ja tegevusaruandeid. Tahtis sedekdiliks hea kontakt.

Parandusettepanek nr 11, et lisada punkt 7.3.pmislutab rekvisiitide muutmise olukorda.
Seda ei ole vaja, sest dubleerib eelmist punkty nm selge, et pisivead parandatakse ara.

Liige 162 tapsustus: Kuivord olen vahepeal saamudpadada juhatusega ning tegevbiiroo

tbotajatega, siis olen ndus juhatuse ettepanekugah jadksin juhatuse ettepaneku juurde,

mitte hdaletada punkte 6 ja 7 ja arvata valja pdidkiminu avaldusest, mis tdhendab seda, et
saame héaaletada punkte kompleksselt, mis sdéstales enese aega. NOustun juhatuse
ettepanekuga ning soovin hééletada muudatusetteypdtideskoos.

Kusimused:

1. Liige 163: Siin on kirjas konkreetselt, et kustidgounkt 3.3.6., kuid mul ei ole 6rna aimu
ka, mille Gle me haaletame. Kas keegi voiks seaarkenteerida?

V: Loen ette punkti 3.3.6.: Liidu liikmetel on Oigututvuda kdikide juhatusele esitatud
materjalidega. Ettepanek oli see punkt kustutadeeliBult kui kustutada see punkt, siis see
tahendab, et liikmetel ei ole digust tutvuda kogtedjuhatusele esitatud materjalidega. Kas on
kisimusi?

2. Liige 16: Miks juhatus tahab seda punkti kustutadf@ib-olla parandusettepaneku esitaja
soovib selgitada, miks tegi ettepaneku selle punkdtutamiseks?

Liige 162 selgitus: Nii palju kui ma aru saan, gubatus pooldab seda samal pdhjusel mis
mina. See on puht-tehniline muudatus, nimelt oshdtpse kandidaadid esitavad ka avalduse
kandideerimiseks, kus on tihtipeale peal ka isikackgp muud andmed. Avaldus ei ole see,
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mille avaldamisel on mdtet. Leian, et juhatus osgvalt padev, et edastada liikmeteni kdik
dokumendid, mis on reaalselt vajalikud.

V: Ehk siis see on eelkdige siis seotud teie andnka@itsega. Meil on andmebaas ning
kontakte ndeb palju, seega on parem, kui ei sadeteRoik ligi.

3. Liige 155: Teen ettepaneku haéletada koiki puekaddi.

4. Liige 16 : Kui me haaletaksime selle poolt, estkiiada punkt, kas me ei saaks siis midagi
teada sellest, mida juhatus teeb?

Uldkoosoleku juhataja repliik: See on seotud forisete dokumentidega, mitte sisulise
tegevusega. Oigus saada teada juhatuse koosofkatéolli on pdhikirjaline digus, mida ei
saa ara votta.

V: Kas saaksin kommenteerida? Kui vaadata kodukotgssti, siis on ndha, et see puudutab
vaid juhatusse kandideerijaid. See tdhendab tedeskda, et liidu likmetel on digus tutvuda
kdikide andmetega, mis on esitatud juhatusele,pseglutab seda infot, mis on juhatusse
kandideerijad esitanud ning see on nende isikuatelnkaitsmine. Tegu on eelkdige
kandideerijatega.

5. Liige 16: Kas me ei saaks siis isegi nende CV-dda?

V: Kindlasti saate, kuid lihtsalt teatud asjad oWibvolla varjatud vajadusel. Ning
dokumendid on nagunii kodulehel tleval.

Liige 162 selgitus: Selgitan, nimelt dokumendidlésitavaldatakse kodulehel liikmetele. See,
et koiki ei avaldata, ei ole oluline probleem. Neddkumendid, mis on ette né&htud,
avalikustatakse ikka edasi. Juhatuse otsustadee®nnsis on see, mida on vaja avaldada.
Usun, et juhatus kaitub vastavalt kodukorrale kasedli.

6. Kulaline: Kusimus parandusettepaneku esitajale: dai haaletuskomisjon?

Liige 162: Siin vOib olla puhttehniline kirjavigaSuure tdendosusega oli see tehniline
muudatus. Ma ei muutnud seda, haaletuskomisjonlainkadukorras olnud, ainus, mis ma
vdalja votsin, on teised kandidaadid. Ma arvangal kandidaadil peaks olema &igust avaldada
teisele kandidaadile toetust, kui ta tbesti legtlsee kandidaat on ka vaariline. Me oleme siin
siiski sBpruskond, mitte ei sddi Uksteisega.

Uldkoosoleku juhataja: L&petan kaesolevaga kiisienssoru. Tuli muudatusettepanek. Palun
kirjutada parandusettepanekule peale ka mandaadveiu Sean haaletusele kiisimuse, et kas
kdik kodukorra punktid eraldi voi koos haaletada.

Liige 155 ettepanek: Haaletada kdik kodukorra mtuskgttepanekute punktid eraldi.
Otsus: Mitte h&életada parandusettepanekuid er@ttepaneku poolt 23, vastu 64,
erapooletud 13).

Uldkoosoleku juhataja selgitus: Kodukorra paranttapanekute haaletustulemuste
valjakuulutamisega algab uldkoosoleku sisulisedojmaalses osas paus, uldkoosolekuga
jatkame homme hommikul.

Kodukorra parandusettepanekute haaletamine kogumina
Otsus: Kodukorra muudatusettepanekud vastu voenmlt(43, vastu 6, erapooletu 39).
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Uldkoosoleku juhataja kuulutab tldkoosoleku sisdissas vaheaja.
9. aprilli paevakavapunktide arutelu I6ppenud.
10. aprilli paevakavapunktide arutelu.

Uldkoosoleku juhataja avas6nad: Tere hommikustddoo et 66 oli sisukas ja tana olete
valmis héid ja veel paremaid otsuseid vastu votmng ihiitu edasiviivat juhatust valima.
R&aagin luhidalt sellest, mis meid ees ootab: atstadhikirja menetlusega, millele jargneb
karjaaridoppe alusdokument ja hiljem kauaoodatudtusge valimised.

Uldkoosoleku juhataja selgitused: Kui tead, et sai mdne otsusprojekti suhtes
parandusettepanekuid, siis vOta aegsasti paranepaeréekute blankett ja taida dra enne oma
sOnavottu, kui jduad. Sel juhul hoiame aega kolkyuta sedeli peale kindlasti oma nimi.
Oluline on see, et me ei tee parandusi keelelig@ltvormiliselt, pigem sisulisi parandusi.
Komad ja kirjavead vaadatakse hiljem Ule, nende rsienetlemine ei anna seda efektiivsust,
mida téana ootame.

Liige 108: Uks kirjaviga on labi aegade pdhikirgees olnud, mida tuleks dra mainida.
Uldkoosoleku juhataja repliik: Sellised parandusgdihekud vdib esitada, kuid nende dle
haaletamine on méottetu.

Uldkoosoleku juhataja teeb kohaloleku kontrolli.

Kohal on 98 liiget. Liikmeid on kokku 203, kvooruntéitmiseks on vaja 68 liikme
kohalviibimist.

Jareldus: Uldkoosolek on otsustusvdimeline.

Uldkoosoleku juhataja selgitus: 98 liikmega ei @lgdhikirjaliste eesmarkide muutmiseks
ndutud lavendit ning pohikirja eesméarke me ei muudesustamisele tulevad siiski teised
pdhikirja muudatusettepanekud, mis ei puuduta pgaiisi eesmarke. Aja kokkuhoiu mottes
ei Oelda korralduslikult parast punkti arutelu l@@tulemusi vaid laheme kohe jargmise
punkti juurde ning kui oleme jargmise punkti araneienud, siis Utlen eelmise punkti
haaletustulemused.

Uldkoosoleku juhataja kuulutab tildkoosoleku padpplenuks ning tildkoosolek saab jatkuda.

6. PShikirja muutmine (Lisa 6)
Kannab ette Susanna Paevali.

Leidsime, et iga punkti ei hakata uuesti Ule lugeette loetakse punktid, milles on tehtud
muudatusi.

6.1) Pohikirja punkti 1.2. (eelndus punkt 1.2.) mudatusettepanek:

Eesti Opilasesinduste Liit (edaspidi: Liit) on akeb huvides tegutsev iihing, mis thendab
seaduse alusel tegutsevaid Eesti Uld-, kutse-ilf@reduskoolide Opilaskondi nende valitud
esinduste kaudu.
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Selgitus: Tegu on sdnastusemuutmisega ning lihesdge Demokraatlikkus tuleb kas voi
seadusest.

Uldkoosoleku juhataja selgitus: Kdik punktid lahdvékshaaval haaletamisele. Algul on
muudatuspunkti ettekandmine, siis kiisimuste esitajrgeejarel muudetud punkti haaletusele
seadmine.

Otsus: Muuta pdohikirja punkt 1.2. (poolt 98, vaBtuerapooletu 0).

6.2) Pohikirja punkti 1.5. (eelndus punkt 1.5.) mudatusettepanek:

Liidul on nimetusega pitsat ja stiimboolika, millesitamise korra kehtestab juhatus.
Selgitus: Tapsustame ara, et juhatus maarab strkdd@lsutamise korra.

Otsus: Muuta pohikirja punkt 1.5. (poolt 97, vaBtuerapooletu 1).

6.3) Pohikirja punkti 1.8. (eelndus punkt 1.8) muudtusettepanek:

Liidu tookeeleks on eesti keel. Muude keelte kasigareguleerib kodukord.
Selgitus: Muude keelte osas on siis lihtsalt téjosus

Otsus: Muuta pohikirja punkt 1.8. (poolt 90, va8fierapooletu 8).

6.4) Pohikirja punkti 1.10. (eelndus punkt 1.10) mudatusettepanek:
Liidu alalisteks organiteks on tldkoosolek, juhgaugegevjuht ning revisjonikomisjon.
Selgitus: Lisatud on sBnastust ning lisatud tedsvju

Kisimused:

1. Liige 162: Tahtsin kisida, et miks tegevjuht sinfisatud on ning mis on
parandusettepaneku funktsioon?

V: Kuna siin on valja toodud, et tegu on alalisgasriga, siis peame silmas seda, et tegu on
inimesega, kes igapaevaselt teeb t66d ning tegepgdks olema mainitud.

Liige 162: Austatud tldkoosoleku juhataja, palulgisage saalis viibivatele inimestele, et kui
tegevjuht on vaja uihel vdi teisel pdhjusel vajarkada, siis kas see muutub siis vbimatuks?
Uldkoosoleku juhataja repliik: Kas see ei ole misisuline kommentaar, mille puhul eile
Oeldi, et pole digust? Hinnanguteks ei ole minulkolbsoleku juhatajana Gigust. Selleks on
juhatusel padevus 6elda seda.

V: Juhatuse padevuses on siiski inimeste palkamimgvajadusel ka koondamine.
Uldkoosoleku juhataja repliik: Vahemarkusena jajisebena voin 6elda, et koondamiséigus
tuleb to6lepinguseadusest ja see on kdrgem kukpdhi

Otsus: Muuta pohikirja punkt 1.10. (poolt 93 , ve8t erapooletu 5).
6.5) Pohikirja punkti 3.1. (eelndus punkt 3.1.) mudatusettepanek:

Liidu liikmeks voib astuda iga Eesti Uld-, kutsa-grihariduskooli dpilaskond.
Selgitus: Loetelust on kaotatud fuusilised isikud.
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Kisimused:

1. Liige 36: Kui vanas pohikirjas on, et Opilasesiséld on liikmed, ning uues on, et
Opilaskonnad on liikkmed, siis kas uues Opilaskondilee Uksusena vdi siis dpilaskond kui iga
lige sellest dpilaskonnast?

V: Tanan kisimuse eest, Opilaskonna all on moeldiiki dpilasi, kuid neid esindab nende
seast valitud Opilasesindust.

Otsus: Muuta pohikirja punkt 3.1. (poolt 96 , va8fierapooletu 2).

6.6) Pohikirja punktide 3.2. ja 3.3. (eelnbus punkB.2) muudatusettepanek:

Liidu liikmeks astumise aluseks on dpilasesinduses) milles avaldatakse soovi astuda liidu
likmeks. Liikmeks astumise ja vastuvotmise tapseénmiagimused ja kord reguleeritakse
kodukorraga.

Selgitus: Kaks punkti on kokku pandud. EelkGige detud soOnastust, et lause oleks
suuparasem, ning kdikide likmete vordsuse punkkawtatud eraldi punktina.

Otsus: Muuta pdhikirja punkt 3.2. (poolt 97, va8fierapooletu 1).

6.7) Pohikirja punkti 3.6. muudatusettepanek:

Kustutada punkt 3.6.

Selgitus: Senises pohikirjas olnud punkt 3.6., reguleeris liikmeks astumise dokumentide
nimekirja, on thendatud punktiga 3.2. ning poldd@aunktina tarvilik.

Otsus: Kustutada pohikirja punkt 3.6. (poolt 975tue0, erapooletu 1).

6.8) Pohikirja punkti 3.7.5. (eelndus punkt 3.6.5..nuudatusettepanek:

Esitada kandidaate liidu juhatuse liikkme valimistekalhulgas saada 14 paeva peale
uldkoosolekut protokoll koos koikide lisadega.

Selgitus: Muudetud on natuke soOnastust ning ontulisaajaline piirang uldkoosoleku
protokolli kattesaadavaks tegemiseks.

Kisimused:

1. Liige 101: Miks on vaja seda tapsustust paevadisskeaja pohikirja?

V: Kui seda seal ei ole, siis on kerged tulemariisied selle kohta, et millal peab olema. See
on selleks, et valtida edasisi probleeme.

Otsus: Muuta pohikirja punkt 3.7.5. (poolt 96, waBt, erapooletu 3).

Uldkoosoleku juhataja viib 1abi kohaloleku kontipkuna saali on lisandunud inimesi.
Kohalviibivad liikmeid on 99.

6.9) Pdhikirja punkti 3.7.8. (eelndus punkt 3.6.8..muudatusettepanek:

Algatada umbusalduse avaldamist juhatusele, jubatilemele, revisjonikomisjonile voi
revisjonikomisjoni liikmetele.

Selgitus: On viidud labi sbnastuse muudatus, sestelule eelnevalt on valja toodud, et
likmetel on digus.

Otsus: Muuta pohikirja punkt 3.7.8. (poolt 95, ve8t erapooletu 4).
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6.10) Pohikirja punkti 3.7.9. (eelndus punkt 3.6.9. muudatusettepanek:
Algatada teise liikme Liidust valja arvamist voidié@diguse tahtajalist peatamist.
Selgitus: Oleme kaotanud loetelust vastava koospidgu [6petamise osa.
Otsus: Muuta pohikirja punkt 3.7.9. (poolt 94, va2t erapooletu 3).

6.11) Pohikirja punkti 3.7.12. (eelnbus punkt 3.6 2.) muudatusettepanek:

Tutvuda Liidu dokumentidega, milles ei kajastu t@gga &arisaladus ja mis ei kahjusta
autorikaitset.

Selgitus: Lisatud on loetellu séna arisaladus.

Kisimused:

1. Liige 163: Mulle jaab arusaamatuks sona arisaladus

V: On sellist infot, mida ei pea voib-olla otseskkmetega jagama. Et vdib-olla on tegu
algusjargus projektiideega, mille vastu on ka &tistganisatsioonidel huvi naiteks. Vaib olla
ka laenuteema v6i moni muu finantsteema, mis ehatiavajalikud teada.

Otsus: Muuta pohikirja punkt 3.7.12. (poolt 95, a3, erapooletu 1).

6.12) Pohikirja punkti 3.7.14. (eelndus punkt 3.64.) muudatusettepanek:

Peatada enda haaledigus tahtajaliselt.

Selgitus: Muudetud on sdna liikmeksolek sona hagilesdvastu. Haéledigus ja liikmeksolek
ei vOrdu sajaprotsendiliselt. Sa void olla liigajik sa void ka loobuda oma h&éledigusest
enne uldkoosolekut, kui sa nded, et mitte Ukskneme koolist ei ole suuteline sinna minema
ning mitte kedagi ei suudeta volitada, siis on 8iguingiks hetkeks oma haaledigusest
loobuda.

Kusimused:

1. Liige 36: Kui ma annan oma haalediguse ara, pestle, siis kas nende haalte arv, mida
on vaja kvoorumi kogumiseks, laheb ka vaiksemaks?

V: Kui sa oled liige, kuid oled @ra andnud oma ba#juse, siis tdepoolest kvoorumi jaoks
see number vaheneb.

Otsus: Muuta pohikirja punkt 3.7.14. (poolt 94,tua8, erapooletu 5).

6.13) Pohikirja punkti 3.8.2. (eelndus punkt 3.7.2.muudatusettepanek

Osalema uldkoosolekutel ja mitteosalemisel volitaeist liiget.

Selgitus: Lisatud on sisuline koht, nimelt likmgubaksid volitama modne teise liikme
uldkoosolekul, kui ise ei saa osaleda.

Kisimused:

1. Liige 167: Pdhikirjas on Geldud, et kui liige esade jarjestikusel kolmel tGldkoosolekul, siis
ta ei ole enam liige. Kui ta ei volita ka oma hadilis saab siis?

V: Kui liige ei volita oma haalt, siis loetakse sekli mitteosalemist tldkoosolekul. Ning kui
lige ei ole kolmel jarjestikusel tldkoosolekul ¢é=aud, siis see ei tdhenda automaatselt, et ta
ei ole liige, see tdhendab, et juhatusel on Giguikmete nimekirjast eemaldada. Ei ole
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kohene kustutamine, selle Ule toimub ka diskussi@ee punkt on sees ka selle parast, et
kvoorumindue oleks taidetud.

Otsus: Muuta pohikirja punkt 3.8.2. (poolt 85, va$0, erapooletu 4)

6.14) Pohikirja punkti 3.8.7. (eelndus punkt 3.7.7 muudatusettepanek:

Informeerima juhatust vahemalt 14 péeva ette onvatkasest Liidust vélja astuda v6i oma
haaledigus peatada.

Selgitus: Tegemist on méttekordusega. Eelndus omitmd nii likme valjaastumine Kkui
haalediguse peatamine.

Kusimused:

1. Liige 16: Kui ma 14 paeva enne ei informeeri, atan haaledigust peatada, siis kas ma
saan seda teha?

V: Sa saad haaledigust peatada, kuid sel juhuldrallld pédeva jooksma sellest ajast alates,
kui teatasid, ning lahed arvesse kui haalediguisl&.

2. Liige 155: Kas see mdte, mis just 6eldi, ei kangite eelneva punkti motte vastu? Et saaks
ikkagi kvoorumi tais? Kuid nutd, kui ei saa 14 paeite teatada, teatan 13 péeva enne, siis
laheb haaledigus niibelda arvesse, oletame, et j@é&b liige puudu? Sest eelmisel
uldkoosolekul, kui ma digesti méletan, oli kakgéit ronkem kui vaja oli, ikka suht napp oli.

V: Mingi ajaline piirang on siiski vajalik.

3. Liige 162: Kas ma sain digesti aru, et jutt ei kélitamisest, volitada voib igal ajal? Jutt
kaib puhtalt peatamisest, ehk siis sellest, enkaiiolen dpilasesinduse president ning votame
otsuse vastu, et meie kool ei osale Uldkoosolekus, selle jaoks, et teil oleks lihtsam
kvoorumit kokku saada, saadan margukirja, et soeyeatada oma volitused? Ja siis ei ole
meil ka volituskohustust?

V: Toepoolest, kui kool otsustab, et ta ei saaenksl siis tuleb enne uldkoosolekut oma
haaledigus peatada.

Otsus: Muuta pdhikirja punkt 3.8.7. (poolt 86, waSt erapooletu 7)

6.15) Pohikirja punkti 3.13. (eelndus punkt 3.7.7.j)nuudatusettepanek:

Uldkoosoleku juhataja tapsustus: Tuli parandusatiep eelmise punkti kohta. Kahjuks on
sellega jaadud hiljaks, kuna héaaletus on |6ppeKud.tahad parandada, siis tdsta mandaat
ning Utle parandusettepanek siis, kui on selleks. a#ldkoosolek on seda punkti juba
menetlenud ning sama punkti tldkoosolekul teistkanenetlusse ei voeta.

Liige 62: Ettepanek, et &kki teeks haaletamiseaigeemise nii, et vastu ja neutraalne ja poolt.
Sest enamus on poolt ning siis oleks vdhem lugemist

Uldkoosoleku juhataja: See on vastuolus demokradtamottega.

Liige 62: Miks Eesti Ulidpilaskondade Liidus sekipdhimdte tootab siis?

Uldkoosoleku juhataja: Sest nemad peavad sedasjiggeid kaesolev organisatsioon Uritab

jargida demokraatiat ning uritab seda voimalikukkrmlada ja hoida. Oluline on, et need

otsused oleksid padevad ning organisatsiooni maeles olemas ning me saaksime aru, mida
me siin teeme.
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6.16) Pohikirja punkti 3.13. (eelndus punkt 3.12.)nuudatusettepanek:

Liikme valjaastumisel vdi valjaarvamisel 16ppevaa Gigused ja kohustused otsustamise
hetkest.

Selgitus: Siin on sdnadega lihtsalt kokku hoitud.

Kisimused:

1. Liige 36: Selline kisimus, et |dpevad tema kohsetuotsustamise hetkest. Aga punkt
3.5.15. satestab, et astub vélja, olles eelneditiuid endale vdéetud kohustused.

V: Tapsustan — probleem on selles, et kui kool gptdpetada oma liikmelisuse, siis ei jadks
tegevusvolgasid?

Liige 36: Pohimotteliselt kll. Punkt 3.11. tlest,I6pevad automaatselt, kuid 3.5.15. (tleb, et
enne tuleb kohustused taita ja alles siis saah @sluda.

V: Punkt 3.11. Utleb, et otsustamise hetkel. Sbéendab seda, et lahkumine ei ole ainult
uhepoolne, selle peab ka juhatus ttlema. Mis tédesdda, et juhatus muretseb selle eest, et
kohustused, mille liige on vétnud, saaksid taidetud

Otsus: Muuta pdohikirja punkt 3.13. (poolt 92, vasjerapooletu 6)

6.17) Pohikirja punkti 4.3. (eelndus punkt 4.3.) mudatusettepanek:

Korraline Uldkoosolek toimub kaks korda kalendriaamoksul ja selle kokkukutsumisest
teatab juhatus likmetele vahemalt 21 paeva entleodlsoleku toimumist

Selgitus: Muudatus on péevade arvult 20 pealt 2lepe

Kusimused:
1. Liige 163: Miks see Uks péev nii oluline on?
V: 21 paeva teeb kokku kolm nadalat, mis on heatamiseks.

Otsus: Muuta pdhikirja punkt 4.3. (poolt 95, vasferapooletu 3)

6.18) Pohikirja punkti 4.4. (eelndus punkt 4.4.) mudatusettepanek:
Erakorraline uldkoosolek toimub 1/10 liikmete kika avalduse, juhatuse otsuse vdi muul
pohikirjas ja kodukorras satestatud alusel.

Kisimused:

1. Liige 36: Kusimus on selline, et selle punkti motegi ju satestada, et kellel on digus seda
erakorralist Gldkoosolekut kokku kutsuda. Miks ¢éeisnimesed ei ole siin vélja toodud? Miks
me peame neid laiali pilduma pdhikirjas ja koduksf

V: Pohikiri ja kodukord on erinevad dokumendid nitrgselgelt on need kooskdlas, kuid kui
peaks olema mingi eriolukord, mis vormiliselt sqbgiis pd&hikirjas ei ole mdtet koiki
osapooli nimetada, sest see dokument laheks likgkg lga kord rohkem kirjutada ei ole
motet. Oleme ka eelnevalt erinevaid punkte tundduaemalt kokku tdmmanud.

2. Liige 36: Seal on kirjas ka ,voi muul poéhikirjagitestatud alusel. Kas selle kohta on
pdhikirjas veel moni punkt voi on see lause osatend?

V: Hetkel pohikirjas selle kohta rohkem ei ole ngda

Liige 36: Soovin teha parandusettepaneku.
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Liige 36 punkti 4.4. parandusettepanek:
Erakorraline tldkoosolek toimub 1/10 liikmete ki@ avalduse, juhatuse otsuse voi muul
kodukorras satestatud alusel.

Juhatus toetab liige 36 parandusettepanekut. Pagddatamisele liige 36 esitatud parandus-
ettepanek.

Otsus: Muuta pohikirja punkt 4.4. vastavalt liigg @arandusettepanekule (poolt 91, vastu 0,
erapooletu 8).

6.19) Pohikirja punkti 4.4.1. ja 4.4.1.1. (eelndugunkt 4.5.) muudatusettepanek:
Uldkoosolekul vdib osaleda liikme esindaja, kellele antud lihtkirjalik volikiri. Uks liige
vOib volitada teist end Uldkoosolekul esindama fqalae nimel otsustama. Igal liikmel on
uldkoosolekul tiks haal.

Selgitus: Tegu on lihtsalt punktide kokkutdstmisega

Otsus: Muuta pohikirja punkt 4.4.1. ja 4.4.1.1.q®6, vastu 0, erapooletu 3)

6.20) Pohikirja punkti 4.4.2. kuni 4.7. (eelndus pnkt 4.6. kuni 4.9.) muudatusettepanek:
Selgitus: Enamasti on tegu umbertdstmisega ningdg®higutamisega. Punkti 4.4.4. (eelndus
punkt 4.6.3.) on lisatud haridusplatvorm, sesteseliulenevad kdik Liidu seisukohad. Lisatud
on eelndusse 4.6.8., selles on tapsustatud Uldledasdlesandeid. Kehtivast pohikirjast 4.5.,
4.6. ja 4.6.1. on kokku tdstetud eelndu punktide&3e ja 4.8. Kehtivas pohikirjas 4.7. on
eelndus 4.9., sealt on kustutatud tks lauseosad&®lei ole mainitud liikkmete arvu osa, sest
see tuleneb mittetulundustihingute seadusest.

Otsus: Muuta pohikirja punkt 4.3. (poolt 87, vaStierapooletu 5)

6.21) Pohikirja punkti 4.13. (eelndus punkt 4.8.) mudatusettepanek:

Selgitus: Praegune osa on laiali jaotatud. Samagisatud 4.11., mis on tingitud meie
struktuurimuudatusest. Punkt 4.13. haaletamisebs ktapunktidega, Ghtselt.

Otsus: Muuta pohikirja punkt 4.13. (poolt 95, vasierapooletu 3).

6.22) Pohikirja punkti 4.9. ja 4.10. (eelndus punk#.14.) muudatusettepanek:

Juhatuse koosolek on otsustusvdimeline, kui juleakmsolekul osaleb Ule poole juhatuse
likmetest. Juhatuse otsused voetakse vastu litd®eamusega, haalte vordsel jagunemisel
on otsustavaks juhatuse esimehe v0i tema asenéidja h

Kisimused:

1. Liige 89: Tahtsin seda tapsustada, et esimeheypoisel voi ihe aseesimehe puudumisel
on koosolekul kaks juhatuse liiget, siis kui Uksshen vastu ja esimees on poolt, siis esimees
otsustab?

V: Jargmise punkti juures ning edaspidi rddgimdesel Kuid kui Uks ei saa koosolekul
osaleda, siis on kaks juhatuse liiget.

Otsus: Muuta pohikirja punkt 4.9. ja 4.10. (poddt 8astu 10, erapooletu 4).
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6.23) Pohikirja punkti 4.12. (eelndus punkt 4.17) mudatusettepanek:

Juhatuse liikme ennetahtaegsel tagasiastumisalkamrjuhatusel digus valida juhatusevalise
kohusetditja kuni jargmise Uuldkoosolekuni, mis etab vastava kohusetditja juhatuse
likmeks kinnitamise Ule.

Selgitus: On kaotatud osa juhatuse liikmele umlluss avaldamise kohta.

Kisimused:

1. Liige 167: Millest see muudatus seisneb, miks @gasiastumine olulisem Kkui
umbusaldamise korral?

V: Kaotame ara umbusalduse osa.

2. Liige 167: Oletame, et juhatuse liiget umbusalks¢a siis tema asemele ei leita
juhatusevalist kohusetaitjat?

V: Juhatuse liikme umbusaldamine on hoopis teieente Juhatuse liikme umbusaldamiseks
on vaja juhatuse konsensust.

Liige 89 repliik: Ma arvan, et selle pdhiline fusidon on see, et juhatuse likmed ei hakkaks
ise valima vdimalikke juhatuse liikmeid. Nimelt kan kolmeliikmeline juhatus ning kaks
inimest lepivad kokku, et umbusaldavad Uhte, sasl mmbusaldavad ta ara, sest samas
haaletuses umbusaldatav liige ei oma haaledigusérdad tema asemele kohusetaitja ning
kinnitavad ta uldkoosolekul ara. Ehk siis selle kisioon on arvatavasti see, et juhatus ei
hakkaks iseendale juhatust valima.

Otsus: Muuta pdohikirja punkt 4.12. (poolt 96, vaBferapooletu 3).

6.24) Po6hikirja punkti 4.13. muudatusettepanek:
Punkt on eemaldatud.

Kisimused:

1. Liige : Akki juhatus p&hjendaks, et miks see puir kaotatakse?

V: Juhatuse liikmed jagavad ise selle vastutusekesias ara ning kui juhatuse liige ei suuda
oma Ulesandeid taita, siis see on eetiline, etdaub oma kohast.

Otsus: Muuta pdhikirja punkt (poolt 95, vastu Gpaoletu 4).

6.25) Pohikirja punkti 4.14. (eelndus punkt 4.18.g 4.19.)

Selgitus: Sisu on sama, tegu on kodigest vormiliseugatusega. Samuti tooksin valja, et
umbusaldust on véimalik avaldada vaid juhatuselgeratruktuuritiksusele.

Otsus: Muuta pdohikirja punkt 4.14. (poolt 95, vaBferapooletu 4).

6.26) Pohikirja punkti 4.20. lisamise ettepanek:

Selgitus: Puudutab tegevjuhti. Kuna tegevjuht oiichélaline struktuuriiiksus, siis on tarvilik
ara mainida tema Ulesanded pohikirjas.

Otsus: Muuta pdohikirja punkt 4.20. (poolt 87, vasierapooletu 5).

6.27) Pohikirja punktide 5.1. kuni 5.5. (eelnbus poktid 5.1. kuni 5.3.)
muudatusettepanek:
Selgitus: Oleme punkte imber tdstnud ning loetighehdanud.
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Kusimused:

1. Liige 155: Akki selgitaksite, miks on eemaldatud riadalat enne uldkoosolekut
revidentidele materjalide edastamise kohustus?

V: Leidsime, et seda ei ole vaja pohikirjas regritise

Otsus: Muuta pohikirja punktid 5.1. kuni 5.5. (pto@b, vastu 2, erapooletu 2).

6.28) Pohikirja punkti 6.2. lisamise ettepanek:
Selgitus: Varem ei olnud 6eldud, et mis saab Ludtast siis, kui peaks mingil p6hjusel oma
tegevuse l6petama. Eelndus on ara deldud, mis kiidamist peaks saama.

Kisimused:

1. Liige 155: Majandusaasta aruandes oli 6eldud,iiefulLei ole vara. Miks on vaja seda

punkti?

V: Seda on vaja selleks, et kui hetkel ei ole seta, siis tuleviku tarbes, kui peaks tekkima,
on olemas, mida sellega teha.

2. Liige 45: Tahtsin kusida, et kellele parandatakistu volad?

V: Volad samamoodi vara alla.

Uldkoosoleku juhataja repliik: Lopeb juriidilineiksei paranda midagi, tema vara laheb ile
oigusjarglasele. Kui on likvideerimine, kui orgaatisioon 16peb, ja digusjarglast ei ole, siis
nende volgade realiseerimiseks ning volausaldajateElgasimaksmiseks kuulutatakse
vajadusel valja pankrot.

Otsus: Lisada pohikirja punkt 6.2. (poolt 95, va3terapooletu 4).

Uldkoosoleku juhataja: P&hikiri 1aheb haaletamiselintse dokumendina. Vajame
kohalolevate liikmete 2/3 poolthddli. Vastavalt desele hakkab uus pdohikiri kehtima
ariregistri kandest, seega hakkab uus po6hikiri ikedntsellest hetkest, kui registris on tehtud
vastav kanne.

Kohaloleku kontroll i
Kohal olevate liikmete arv on 101. Uldkoosolek ortsustusvéimeline. Pohikirja
vastuvotmiseks on vaja 67 poolthaalt.

6.29) Haaletusele Eesti Opilasesinduste Liidu p&hik uues redaktsioonis.
Otsus: Kinnitada pdhikirja uus redaktsioon (podli lvastu O, erapooletu 0).

7. Karjaaridppe alusdokumendi vastuvotmine (Lisa 7)

Koosoleku juhataja tutvustab otsusprojektide menae protseduuri.

Kannab ette Toomas Laigu. Dokumendis esinevategvigadest voib teavitada Toomas
Laigut.

Karjaariopetus peaks olema pohikooli viimases astik@hustuslik. Gimnaasiumis peaks
suutma pakkuda koikidele Opilastele karjaariopetQstiline on ka see, et seda ei hinnataks
mitte eristavalt vaid arvestuslikult (dokumendialid). Vdimalikult kvaliteetsete andmete
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saamiseks kusitleti erineva tausta ning kogemussfaid (alusdokumendi lisa 2). Nende
opilaste andmed, kes ei ole saanud karjaaridpetinss voi karjaariopet, on alusdokumendi
lisas 5. Karjaariope thendab endas karjdarinbustakuii dppeainet ning ka karjaariinfot
erinevate materjalide ja infovoldikute n&ol.

Alusdokumendi lisa 4 puudutab kdiki l&hedalt, nimeh seal vélja toodud voéimalikud
tegevused.

Kisimused:

1. Liige 39: Mida tahendab maailmakohviku stiilis jégripaevade korraldamine?

V: On immargused lauad, inimesed on naiteks tugd &be laua taga, arutavad uhte teemat.
Seejarel liiguvad edasi, moderaatorid ja protojadlijadvad samaks. Ehk siis on vdimalus
reaalselt kéia Uhest teemapunktist teise ja arutada

2. Liige 193: Lisa 1 — kursuse arvestatuks saamisekgavad punktid. Kust tuleb see
puuduolev 5 punkti? Sel juhul on ka valikulised kiich ka kohustuslikud, et saaks aine
arvestatud.

V: Me anname reaalselt dpilasele vbimaluse otsastatk siis tal on 50 asja, millest omalt
poolt ndeme ainult osa ette. Opetajal on ka valiaépilane saab ise valida, mis on tema
jaoks olulised. Kui soovib minna kutsekooli, siadita neid aineid, mis teda huvitavad.

3. Liige 162 selgitus: Tegelikult selle 5 punkti kahdtn see, et iga 7 tunni eest saab ta Uhe
ainepunkti. Selline oli toégrupi visioon.

Liige 162 parandusettepanek: Opimapi koostaminatedilikuks.
Juhatus pooldab muudatusettepanekut ning dokundéilgtisele vastava parandusega.

4. Liige 29: Kui 25 punkti on vaja selleks, et saadaestatud, siis kui palju on vdimalik
maksimaalselt punkte saada?

V : On vdimalik saada nii palju punkte, kui jdua idra teha ja kui palju dpetaja pakub valja.
See on tund, kus sa saad end realiseerida, sa@ad wéaga palju erinevaid asutusi, nii palju
kui ise jouad. Ei ole maksimumpiiri, see on loowigetahtmises kinni.

Liige 162 repliik: Maksimumpiiri ei ole selle patast igal dpilasel on véimalik taita nii palju
tlesandeid kui vaja ning oma vabatahtlikkusega kodinpenseerida mdne tunni puudumise.
Ettekandja tapsustus: Kui dpimapi esitamine on tadiibk, siis ei lahe see kokku selle osaga,
kus Oeldakse, et kohustuslikest tlesannetest saldbuKLO punkti, selle asemel on 9 punkti.
V: Siin saab teha naiteks rollimangu ja simulatesidopelt, mis kompenseerib selle.

Liige 162 parandusettepanek:
Ajakohaste terminite test muuta kohustuslikest gaelkuks.
Juhatus ei toeta parandusettepanekut.

Liige 162 repliik: Tegemist on t6dgrupi ettepane&kuggelikult, to6grupp otsustas selle sisse
jatta, kuid see laks sisse pigem veana, selle pérasogrupi siseselt toimus haaletamine, kus
otsustasime jatta selle soovituslikuks meetmeks.

Uldkoosoleku juhataja repliik: Uldkoosolek on kdngetsustusorgan, selle iile hasletatakse.

Haaletusele liige 162 parandusettepanek: Muutahgdte terminite test soovituslikuks.
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Uldkoosoleku juhataja selgitus korralduse osas: héiiletate parandusettepaneku poolt, olete
automaatselt algse ettepaneku vastu, olles parettdpaneku vastu, olete automaatselt algse
ettepaneku poolt.

Kisimused:

5. Liige 29: Akki selgitate punkti sisu tapsemalt?

V: Asjakohased terminid on need, mida laheb vajaudle sisenemiseks voi mida laheb vaja
edasiste dpingutega seonduvalt, kui astuda sissegha edasi Oppima. See Uks test peaks
olema, et lisaks loovusele oleks olemas algbaas.

Liige 162: Toogrupi soovitus on jatkuvalt ettepamekoetada, kuna taotleme selle ainega
mittefaktilist Gpet.

Uldkoosoleku juhataja repliik: Uldkoosolekul on g&m v6im ning vaatame, kuidas
tldkoosolek haaletab.

Kohaloleku kontroll
Kohalviibivate liikmete arv on 102.

Otsus: Parandusettepanekut mitte vastu votta éetedqu poolt 27, vastu 58, erapooletu 8).

Karjaarioppe alusdokumendi Idpphaaletus.
Otsus: Dokument on vastu voetud (poolt 96, vastrdpooletu 3).

8. Juhatuse valimised

Uldkoosoleku juhataja selgitus: Juhatuse valimjsibul esimese asjana seame haaletusele
kodukorras satestatud kandideerimiskorra vastu neksi kandidaadi kandideerimise.
Kandidaadid tulevad meie ette tahestikulises janmels perekonnanime alusel. Kandidaadil
on 3 minutit aega segamatult endast radkida. Seér7 minutit aega kisimuste jaoks. Kui
saalis on mitteliikmeid, siis nendele antakse kisendigus siis, kui aega jaab liikkmetelt Ule.
Kui kisimise registreerimine jaab ajast valja, &iisida ei saa. Kusimusteks registreeritakse
parast kdnet. Kusimuste esitamisel toetusavaldasdiklaatidele ei tohi teha. Kisimused
peavad olema sellised, et ei mdjuta Uldkoosolekiidkoosoleku juhatajal on 6Gigus
kandidaate katkestada, kui nad kalduvad teemasialdrKdne aja I6ppedes katkestatakse
kandidaadi kdne.

Eelotsus 1: Juhatuse ettepanek — kinnitada juhatusékmete arvuks 3 liiget.

Selgitus: Struktuurimuudatus seisneb sellest, serma valdkonna ja juhatuse t66 viiakse
lahku. Juhatus on see, kes tagab, et ollakse Kigeil partnerite suhtes. Valdkondlikud juhid
on need, kes selle ellu viivad. Kindlasti on kdikakatud ka suuna valikusse. Juhatus teeb
ettepaneku valida kolmeliikmeline juhatus Uhe esien@ kahe aseesimehega.

Otsus: Kinnitada jargmise juhatuse koosseis kolkmaélisena (poolt 97, vastu 1, erapooletu
1).

Eelotsus 2: Lubada Kuldar Rosenbergi kandideeriminguhatuse likmeks.
Uhe kandidaadi dokumendid joudsid ettenahtud &@sminutit hiljem. Kuldar Rosenbergi
kandideerimiseks on tarvilik Gldkoosoleku volitksina ta on rikkunud kodukorda.
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Otsus: Anda Kuldar Rosenbergile kandideerimise S{goolt 99, vastu 0, erapooletu 2).

8.1)Kristen Aigro

Kdne: Tere. Minu nimi on Kristen Aigro ja ma kadderin Eesti Opilasesinduste Liidu
juhatuse aseesimeheks. Ma tahan Teile radkidassefieks ma tahan hariduse kallal t66d
teha, miks see on minu jaoks tahtis. Ukskord ammaunéigin dokumentaalfilmi haridusest
Aafrikas. Ja me kdik teame, et seal on see uUsndutikuMul on jaanud meelde ks seik. Uks
neiu, kes oskas lugeda ja tema jaoks oli nii v&tikuga ajaleheartikkel, mille ta oli suutnud
ise labi lugeda, et ta pani need kbéik oma koduseirida arvan, et tema madistis hariduse
tahtsust ka tegelikult. Meile kui inimestele, kidlsee on iseenesestmadistetav, ei jdua see nii
kohale. See oli hetk kui mina maistsin haridusetd iihe inimese jaoks.

Aasta eest Oppisin USA-s, mis on Aafrikaga Usnagitandlik rilk. Haridusstisteem on seal
aga riiki pdhja viimas. Umbes 10 aasta parast @h w@bes 123 miljonit tdokohta, mis on
vaga korgepalgalised, vaga head to6kohad, mis mdusppspetsialiste, aga 50 miljonit
ameeriklast suudavad neid taita. Sest nende hatidteem on ehitatud nii, et nad ei juagi
selleni, et neil on need inimesed, keda nende valab ja nad ei suuda enam varsti
maailmaturul konkureerida. See pani mind moistmalbae tdhtsust Uhe riigi jaoks.

Eesti haridus erinevalt Ameerika omast on vaga aga,meie Opilased on dnnetud. Euroopas
on meie koolirddm kodige vaiksem. See neiu Aafridhpisarateni dnnelik Uhe ajaleheartikli
labilugemise eest. Ma tahaksin, et ka Eesti dpilasaksid tunda sellist r6dmu dppimisest ja
see on minu sinisilmne ja naiivne unistus, mill@lpoma puddlen. Ma ei saavuta seda oma
juhatuseaasta I6puks, aga selle poole puieldes jgaahariduse parendamiseni, ma arvan.
Ma usun, et ma suudan midagi muuta, kui ma puusétie kdige kdrgema, selle vdoimatu
eesmargini.

Kusimused:

1. Liige 155: Sa minu vaga hea ja lahedane sGbramnauj oli ménes mdotte kurb kuulata su
kdnet, kui sa raakisid, et haridus on sinu jaokgaviihtis ja selle edendamine on sinu jaoks
véga tahtis. Me kdik teame, et Eesti Opilasesirelstiu juhatuses olemine on niibelda sinu
kui isiku jaoks hariduses allakaik, kui me raagikmoliharidusest praegu. Kuidas sa saad
nende kahe asja vahel laveerida, et sa saaksidskbabti hakkama, et sul oleks sealt
hiippelaud tulevikku, ja et sa samas arendaksid éi@ @pilasesinduste Liitu nii, nagu sa
praegu oma sénades seda seadsid. Ja aitah vaghkdhes eest.

V: Haridus pole ainult koolis 8ppimine. See on kpitnine minu téost EOELis. Ma arvan et
need dppetunnid mis ma saan sealt, on veel parkoaged, mis ma saaksin koolist.

2. Liige 97: Kuidas sa tahaksid jargmise aasta jobksativeerida meie armsat aktiivkonda,
toéogrupi likmeid ja aktiviste?

V: olles ise aktivist hetkel veel , siis minu jaok®& kobige suuremaks motivatsiooniks
tunnustus. Me jagame valja Q-tegijate tunnustudie rma sain eile. See andis mulle tohutu
motivatsiooni. Kui seda annab t8sta, siis see sonsikdrgele kui vahegi voimalik. Kindlasti
ka see, kui annad inimestele vdimalusi, millega rs&dei tunne, et nad saaksid hakkama.
Vodimalus ennast teostada ja proovile panna on kaestele motivatsiooniks ning kui nad
hakkama saavad, siis see, mis sellest tuleb, drsuagem.

3. Liige 155: Sa raakisid Aafrika koolisiisteemist, s#ikisid Ameerika Uhendriikide
koolislisteemist. Minu kisimus on see, et kuna sd ekda filmi néinud, siis sa oled kursis
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Ameerika koolislisteemiga. Mis on sinu jaoks kdigaurem probleem Ameerika
koolistuisteemis ja mida USA koolisiisteemis muutaskiioleks jumalik v6im?

V: Suurim probleem on see, et seda ei ole uuendatml ei ole ajaga kaasas kainud. See
kehtib 50.-60.-ndatel, millised olid Ghiskonna \hjaed siis. Siis oli vaja suunata inimesi
kindlatele karjaaridele, teedele ja see kehtinmsiimimesed pannakse teadmiste jargi — sina
oled tark, sina oled natuke tark ja sina oled &ditdl — selle jargi suunatakse neid seljataga
erinevatele radadele ja sellest valja saada on ragle. See peab muutuma Opilaste jaoks,
kdik peavad saama vordsed vdoimalused.

8.2) Liina Hirv

Kéne: Lugupeetud uldkoosolek, juhatus, vilistiagadciilalised. Naen, et EOEL on meie,
Opilaste jaoks parim viis selleks, et seista omaidau eest ja teha oma haal kuuldavaks.
Seepérast tahan endast anda kdik selleks, et mgevus sailiks, et sdiliks jarjepidevus.
Tanaseks paevaks olen jdudnud punkti, kus tunrieplea valmis ja kips selleks, et astuda
EOELI juhatusse. Uhtlasi tajun missuguse vastusesekaasa toob. Raékides eesmarkidest.
Otse loomulikult on juhatuse likme eesmark jatksmndi, mis Liidul on seatud, mille on
seadnud meile meie likmed ning mis on satestatedgukavas. Kuid minul on ka mdned
prioriteetsemad suunad, mille olen ara mdéelnud.uMaoks on vaga oluline avaliku poliitika
valdkonna tegevus, see, et seal voetud ja valitwochad saaksid jatkatud oma tegevust, et
eesmargid saaksid saavutatud. Kindlasti on oluliee, et praegune struktuur jatkaks oma
toimimist, et see ei kaoks ara, ning praegu tegatsd¢dorihmad saaksid saavutatud oma
eesmargid. Kindlasti on oluline roll stabiilsel rdeskajastusel, sest tanu sellele on meil
lihtsam jouda oma liikkmeteni, suruda labi oma ideidg kindlasti hoida voita ka uusi
koostddpartnereid. Ma olen tsna kindel, et minuitsidonikus ja sihikindlus kuluvad Liidul
ara, et nende abil suudan ma Liitu edukalt esindddaminu karismaatilisus ja julgus on
kdigele sellele kasuks.

LOpuks sooviksin tsiteerida oma motivatsioonikirjaiku: Tahan olla Opilasesindaja
riigitasandil ning meie heaolu parandada. Olen dlingaailmaparandaja, isiksuselt juht.

Kusimused:

1. Liige 155: Ma toon olukorra, kus on naiteks monekganisatsiooniks linnavalitsused.
Opilastel on (ks ja Opilasesinduste Liidul on teareamus. Kuid sinul isiklikult on sama
arvamus linnavalitsusega ning arvamused on tesedeeiristi ning sul on sajaprotsendiline
vabadus avaldada Ukskdik millist arvamust.

V: Kuna esindan ikkagi EOELI, siis minu kohustuskd siiski esindada seda, mida &pilased
arvavad. Ja oma isikliku arvamuse sellisel juhul pigeem suruksin alla ja l&htuksin sellest,
keda ma tegelikult esindan.

2. Henri Kiivit (kulaline): Sa oled kauem olnud Liidikui enamus saalisolijatest ning kauem
kui paljud meie vilistlastest. Kas sa ei leia, ee saab olema takistuseks toomaks uusi ja
varskeid ideid Liitu?

V: Minu tegevus Liidus on olnud vaga erinev, algw ei olnud sugugi aktiivne, olin kdigest
osaleja, ning vahepeale tuli vahe, kus ma Liidugkkld ei puutunud. Seega usun, et see ei saa
kindlasti takistuseks. Sest see vahepealne aedeguisesin véljaspool Liitu, pigem tdi uusi
ideid juurde. Kindlasti see ei saa takistuseks.
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3. Liige 167: Raakisid Opilaste arvamusest ning needmdamisest. Raagime natukene
haridusplatvormist, mis on EQELi haridusfilosoofifustalasid. Palun nimeta kolm kdige
olulisemat, kdige marginaalsemat punkti, mida $eka kindlasti vélja tuua, mida réhutada
selles dokumendis, mille votsime suigisel vastu?

V: Véaga hea kisimus, nduab palju méttetoéd. Kindlase, et rohutada Oppijakeskset
arengut, see on vaga oluline ning uks pohilisemidietkel ei oska kahte teist punkti vélja
tuua, kuid kindlasti saan kohe Ulevaate teha neiw tkindlaks seda, mis on minu jaoks
olulisemad. Hetkel ei tule kahte punkti veel.

8.3) Kalev Kodzis

Kdne: Tere minu poolt. Kuna ma arvan, et olen jiudiréaékida endast, siis raagiksin sellest,
mis ootab meid Liidus tulevikus, millele rdhku jarust panna. Kuna ma olen maininud, et
oskan ka vene keelt, siis olen ammu Liidus raakiraidoeaksime lahenema venekeelsetele
dpilastele, tehes suuremat koostddd vene Opiladestie Assambleega. Ka juhatuse
tegevusaruandes tuli vélja vene opilasesindustgilaee, mille voiks I6pule viia ja teostada
ning mis oleks meie kdige parem saavutus selledkeahas. Mis samuti nditaks meie vene
Opilasesindustele, et oleme vdimelised koostbodnegning Uksteiselt dppima.
Rahvusvahelistes suhetes tasuks t66grupp taastesialeks enam kui see, et mingi kindel
esindus kaib rahvusvahelistel Uritustel meid esimata Ma leian, et kui meil tekib t66grupp,
siis see saab olema laiahaardeline, saavad oddlédsoovijad.

Samuti tahaksin veel mainida, leides varasemaibstyise protokollidest selliseid motteid, et
iga kuu teha tegevusaruandeid, et saaks koduletwelda, et mida on tehtud ning hoida end
kursis. Samuti olen ma avatud ka kusimustele ndaekui ka vodib-olla mu tulevaste
eesmarkide eest. Samas julgen kinnitada, et odeatahtlik tdogrupijuht ma tean, mida on
vaja meie praegustele toogrupijuhtidele, et teha tiid efektiivsemalt.

Kusimused:

1. Liige 155: Minu kisimus on vene dpilaskonna inesgimise kohta. Kas sa leiad, et pigem
on oluline see, et kdik venekeelsed Opilased r&adjdesti keelt ning oleksid vdimelised eesti
keeles to6tama vOi on oluline see, et sailiks Besenekeelsete Opilaste kultuuriline
iseseisvus? Vali Uks variant.

V: Minu jaoks on oluline, et inimesel oleks vabadhiisg sailiks ta kultuur. Uks tapsustus, et
ei ole valistatud minu poolt ka see, et meil hakkaimima kakskeelne paralleelne kasutus,
ehk siis Uks lause eesti keeles ja ka kohesefilga naiteks toérihmades ja tldkoosolekul.

2. Liige 167: Ma tahaks kuulda sinu ideid, kuidasdaomeie aktiivkonna motivatsioon aasta
jooksul Uleval ja kuidas hoida nende enesekindlksi@as hoida aktiivkonna motivatsiooni?
V: See juhatuse kooseis tuleb meie ajaloos vagamelja minu ks ideedest on see, et iga
kuu teha kindlad paevad, millal kohtuda, ning kust ei raagi hariduspoliitikast, vaid lihtsalt
suhtleme ja naudime keskkonda, tegeleme meelelségdu lihtsalt tkskord naudime. Kui t60
on tehtud, siis voib ka I6butseda.

3. Kadri Torva (kulaline): Oletame, et mingi ettevatsustab anda Liidule 100000 €, kuhu sa
paigutad?

V: See on péaris hea summa. Esialgu arvan, et guteservi, et kasutada vastavalt
vajadusele. Ma ei hakkaks ennustama, kuhu sedaemohkaja on, pigem jooksvateks
kuludeks, et kui tekib vajadus, siis kuhu seda yiaida.
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4. Edgar Rootalu : Sa raakisid labipaistvuse tOstshiga tegevusaruannete esitamisest.
Siinkohal on alati kiisimus, et sul on valik td0degse ja t66 tegemise naitamise vahel. Kui
sul on olukord, et sul on eelmisest t60grupi koekost vaja teha kokkuvote ja samal ajal on
vaja kohtuda Liidu strateegilise partneriga, eustada tegevused jargmiseks kvartaliks. See
ei ole kdige kdrgema prioriteediga kohtumine, sellkeskmise prioriteediga kohtumine.
Kumma sa valid — t60grupi to60 kokkuvotte esitamienetele voi t66 tegemine ja selle uue
partneriga kohtumine? Tahtajad kukuvad, Uks kefjaae

V: Kuna me oleme Opilaste liit, siis ma arvan, @ildste tehtud t06 on tdhtsam, selle
esitamine. Partneritega saab kokku leppida mingetaja. Kéige parem on see, kui kasutada
delegeerimist ning siis ei juhtukski sellist oluétar

8.4) Marika Laasma

Kdne: Tere, olete minuga kindlasti kahe paeva jubkshtunud Kéige ilusamad mdtted téana
peidus minu sees, aga puudu on miski siit vgtdb laul ,Soov“. Seda miskit minus puudu ei
ole, kuid soov on suur. Hoida seda Liitu, nagu oneetehtud ning nagu tehakse kindlasti ka
edaspidi. Hoida seal olevaid tegevusi ning neicnegta realiseerida. Ka ilusaid motteid ei
ole mul ainult tdna, vaid neid on ka edaspidi. Mditmis lahevad igal juhul tegemisele ning
tugevdamisele. Mina seisan tana siin teie eeseistaska jargmisel aastal taieliku hinge ja
siidamega. Tahan, et iga meie dpilane oleks tugeu lluspohi. Opilane meie seast saaks
Oelda, et just nemad seal seisavad minu eest. Bfasd#da tundnud, kui sinu eest seistakse
taiel rinnal. Seistakse sinu ja iga teise Opilas®gu, heaolu ja paremuse nimel. Tahan anda
dpilastele sama tunde, mida olen mina tundnud. EOElselle vaikse ajaga saanud mulle
paigaks, kust saan alati soojad ja varvikad vitlesekid endale jalga. Aitah teile.

Kisimused :

1. Liige 167 : Tere, Marika. Vaga ilus varviline pabKui tihti Opetajate Liit villaseid sokke
koob?

V: See on moeldud ikkagi selleks, et ta nagu koduok

Liige 167: Nali naljaks. Kiusimus aga selline, etdas sina tahaksid terve selle aasta jooksul
hoida meie aktiivkonda vaga motiveerituna? Tookikskreetne naide.

V: kedagi ei saa motiveerida, kui tal ei ole motswaoni. Ehk ei saa sundida. Aga ma pulan
anda seda, mis on minus, teistele, ning naidatseestmida teeme meie siin, on véimas. Ma
arvan, et kui nad nédevad seda, nagu nagin misanaili jAdb motivatsiooni pikaks ajaks.

2. Liige 123: Sa oled 6elnud, et kultuuri- ja kommnkatsioonivaldkonna liikmed on sulle
sidameldhedased ning see on see, millega sa &deldda. Kuid kui saa oled juhatuses, siis
pead sa tegelema ka kdige muuga. Oled 6elnud) ehsealju tahtejéudu, miks sa tahad just
juhatuses votta enda peale kogu organisatsiootige miikandideerinud valdkonda?

V: Sest juhatuses on palju lihtsam oma ideid el v

3. Liige 155: Minu kusimus on selline, et kuna saddtandidaatidest kdige noorem, siis kuna
juht peab olema autoriteet, liider, kes suudaksasnkehtestada, siis kuidas sa naed ennast
juhipositsioonil, olles tegelikult palju noorem emasest meie niibelda aktivistidest, ka
minust?

V: Vanus ei ole kunagi pohjus, miks mitte olla atieetne. Vanus pole kunagi see, mis
maarab kui kiips vdi roheline oled.

4. Liige 187: Oletame, et sa saad juhtkonda. Mis e asi, mida sa tahaksid kindlasti ara
teha ning péarast 6elda, et see on tehtud?
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V: Me kbik oleme tulnud siia Uhe asja parast — teidule tugev aluspdhi, arendada 6pilasi
jne. See ongi kindlasti Gks suurem asi. Kui kontgelé minu valdkonnaga, siis ma tahan, et
oleks tugevad partnerlused, Opilasesindused olagevad ning siis oleksime ka meie
tugevad.

8.5) Kuldar Rosenberg
Uldkoosoleku juhataja: Ké&esolevaga teen teatavaks,sul on kandideerimisvolitus
uldkoosolekult poolthaaltega 99, erapooletuid 2.

Kone: Armsad liidukad, kdigepealt ma tegelikultogiksin tanada koiki teid, kes on
viimastel paevadel minule poolehoidu lles naidajauchind toetanud. Eks mind ka paneelil
ka natuke grilliti, kuid ma olen tundnud, et mul see tugi olemas. Ma leian, et just see
naitab, et teil on usaldus minu vastu. Kui te usdnind juhtima ennast, siis on mul Glisuur
au olla sellise usalduse osaline. Paneelil tuljavéée, et kas ma oleksin valmis aasta parast
peeglisse vaatama ja mis sealt vastu vaataks. @titiesin selle peale ja mida rohkem ma
motlen, seda kindlam ma olen, et aasta parast ragkan tdesti rodmsa naoga peeglisse
ning sealt vaataks vastu Uks tugev endine juhasiseees, kes viis Liitu edasi.

Juhatusse lahen ikkagi Teie motteid ja Teie h&ittdama ning ma leian, et kui ma esindan
Teie haalt, siis on vaga raske midagi valesti t€ha.valite juhatusse inimese, siis annate ka
teada, et usaldate selle inimese isiklikke arvamiusy tdekspidamisi. See suurendab minu
enesekindlust ning annab veelgi rohkem juurde gtl@studa see suur samm. Kuid ainult
julgusest ei ole ka kasu. Utleksin, et mina otsist&indlalt kandideerida juhatusse sel
hetkel, kui tundsin, et mul on v8imalik labi lild&andideerida ainult kandideerimise parast ei
ole mitte mingil jJuhul motet.

Ei ole veel |abi...

Sooviksin Ule korrata selle véaikese fakti, et tehnelu jargmine aasta on tegelikult meie
kates. Ma ei utle et Teie kates, see on meie kAgesta on juhatuse liikmele tks vaga lihike
periood, kuid Liidu jaoks vdib Uhe aastaga tehavéga palju. Kuid voib ka tekkida oht, et
vaga palju vOimalusi lastakse kéaest ara, kuid kg endast oleneva ning tritan mojutada ka
endast mitteolenevat, et nii ei juhtuks. Paneretsildamele, et kui annate héaale juhatuse
kandidaadile, siis tehke seda Liidu huvides, misi&likes huvides, sest kaalul on palju.
Aitah.

Kisimused:

1. Liige 167: Oma kandideerimisavalduses oled 6eleti#pidas plaanid hoida motivatsiooni
terve aasta véltel. Oletame, et sa kirjutad teastaaprojekti, mis ei saa rahastust. Terve aasta
t6o laheb luhta. Kas siis 16peb su motivatsioon\&@ion sul siiski ka teisi motivaatoreid
peale saavutuste?

V: Saavutused pole ainsaks motivaatoriks. Ma legrkui olen aasta aega todtanud ja siis
pdrunud, siis leian, et mul oleks kdrval inimeskes panevad kde dlale ja utlevad, et ei ole
hullu, teeme uue, likkame l&bi.

2. Liige 117: Kui tulemused avalikustatakse ning sadsteada, et saad juhatusse, siis kellele
sa esimesena helistaksid, kellele sa teataksidumasusse padsemisest?

V: Et elu kergemaks teha, siis kui ma selle Fackbeeinale paneksin, siis palju rohkem
inimesi naeks seda kohe.
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3. Liige 155: Tooksin sulle selle aasta juhatuse ebenpdhjalt tihe naite. On dilemma — on
probleem, millele on Uhest kiljest lahendus kool kus sa kéid, kuid Opilaste arvamus
l&heb risti vastupidi ning sa tead, et sa ei saarkalegi risti vastupidi 6elda. Mida sa teed,
kumma sa valid, millise kuldse kesktee leiaksid?

V: Ma arvan, et ma tean, millele sa vihjad. Leienkui ma olen Liidus, siis ma ikkagi seisan
Liidu p6himdotete eest.

4. Liige 88: Sa Utlesid, et aasta parast viib su_tekist edasi. Kuhu suunda tadpsemalt?

V: Kui abstraktselt radkida, siis kaugemale, korglemKui raékida millestki konkreetsemailt,
siis aasta parast loodan, et Liit saab 6elda, adildine EOEL on liikmete poolest tugevam,
meedias rohkem esindatud ning tbsiseltvfetavamd eeliksikud kriteeriumid ainult, neid

on veel, kuid nende alusel leian, et Liitu on edadud.

8.6) Daniel Sepp

Kdne: Austatud presiidium, tere, kallis Eesti Ogélainduste Liidu pere. Tdna me koguneme
taaskord Tallinnas, kus oleme kogunenud ka varamma arvan, et sellel on simboolne
tahendus. Samasse linna on koondunud enamus uiigszsl — meie Riigikogu, meie Valitsus
ja paljudki teised auvaart institutsioonid. Selel simboolne tahendus ka — me oleme tana
neile lahemal kui kunagi varem, ning see on Eeptiad®esinduste Liidu, meie kdigi ihise t66
tulemus.

Aga tana raagime Eesti Opilasesinduste Liidust si@dest, millisena nden seda tulevikus.
Minevik on fakt, tulevik see, mida on vdimalus mawuNagu enne deldud, tuleb meil lahima
aasta jooksul ja ka tulevikus minna lahemale onembtele. Ja me oleme seda joudsalt
teinud, kuid nidd ndeme Uhe meetmena ka seda, eibmee otseses mottes kolime oma
paljude tbodllesannetega opilasesindustele lahemiaie. toogrupid voiksid paikneda ja aeg-
ajalt koguneda ka meie liikmeskoolides. Ma usurigatesindamise aluseks on usaldus ning
selle pusimise aluseks on teineteise kuulaminet68aema soovin, et juhatus kehtestaks
aruandluskorra, mis séatestaks tapselt seda, kjadaslal aru antakse. Kord kuus vdiksime ju
kuulda plaanidest ja senisest tegevusest ning kale nadala jooksul poleks liiga palju
kirjutada, et mida me siis ara tegime. Siis kacdk sge tunne, et likmed ei tea, mida me
teeme.

Meil on palju partnerid eesotsas Eesti Noorteuhsteduiiduga, kellega koostoos voiksime
vdalja tdotada ka meie mentorlus siisteemi, sestgudoegu on meil neilt palju dppida.

Ma tahaksin lubada, et Opilasleht jduab igasseikmatberkandjal juba selle aasta jooksul,
kuid ma ei suudaks selle taitmist kindlustada. Kuieil on juba tubli toimetus ning theskoos
viime me selle internetti kvaliteetsel kujul. Mdelgellele, et arvult 25. Gldkoosolek, mis on
juba sugisel, toob meile kvaliteetsed dpilasesiadusnis juba reaalselt tegutsevad, mitte ei
ole asi ainult sdnades.

VGin teile lubada Uht: Head olen naind ja paha, daddudsin kaota, monda elus jatta maha —
sind, kallis Eesti Opilasesinduste Liit, ei iialusta. Kallis pere, meie lipp lehvigu kérgel,
aitéah Teile!

Kisimused:

1. Liige 203: Too vélja paar enda puudust, mis voisadda takistuseks jargmisel aastal?

V: Puuduste kisimus on véaga oluline iga juhatusedkkadi puhul. Enda pdhilisteks
puudusteks pean ma enda varasemalt tehtud vigupmgaljuski rikkunud minu resiimee.
Aga ma usun, et see, kes ma olen téna, on hoapésitemene.
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2. Liige 155: Minu kiisimus on jargmine: Oletame, &ML liikmeskoolid on jaotunud
kaheks. Uhelt poolt toetatakse iihte lahendust t@isglt poolt teist lahendust. See on 50-50,
taiesti demokraatlikult. Sul on enda arvamus niotlesvastandub téana naiteks Riigikogu
arvamus, mis toetab Uhte poolt ning sinu arvameist poolt. Mille alusel teed valiku, kas
usaldad enda isiklikke instinkte voi kuulad riiggae arvamust? V6i on veel moni kolmas
idee?

V: Usun, et kolmas idee on lahendus. Usun, et agaamust on vdimalik kallutada, mitte
enda suunas vaid kaasates erinevaid ekspertenidest siindinud ka Eesti Opilasesinduste
Liidu haridusplatvorm, millest me lahtume tana. Kied kaks leeri jddksid samadeks, siis
peaks juhatus Uhtse tervikuna pidama aru valdkgohéga, meie kalli to0taja Eimar
Veldrega, ning seejarel kujundama seisukoha. Sajabima ei arva, et me peaksime votma
vastu seisukoha, mis ei ole vastuvdetavad meimétkle.

3. Liige 203: Milliseid keeli sa valdad ning kuidas lsavatsed neid kasutada juhatuse t66s?
V: Valdan eesti, vene ja inglise keelt ning venel&eoskust kavatsen rakendada eelkdige
integratsioonipoliitika arendamisel. Meil on jubaaegu hea partner Opilasesinduste
Assamblee, ma usun, et minu vene keele oskus |abemeéie organisatsioone. Minu inglise
keele oskus vdimaldab vajadusel esindada Liitu katiEt valjaspool ning suhtlusel meie
valispartneritega.

4. Liige 89: Raakisid enne minevikust ja tulevikusinevikus oled sa ahvardanud ja
alandanud jne. Kui kaugele oled sa valmis minema,tét saavutada seda, mida sa tahad, et
olla ule takistustest?

V: Kui Eesti Opilasesinduste Liidu ildkoosolek oastu vatnud seisukoha, siis olen valmis
selle nimel minema Ule oma uneaja laiba taiestillisti. See, mis Utleb tldkoosolek, on the
juhatuse liikme otsene kask uldkoosolekult, seeses mida tuleb taita. Juhatus ei ole koht
isetegevuseks.

5. Liige 167: Tere, Daniel. Taaskord tulen ka minauskooli teema juurde. Ma olen sind
viimasel ajal vaga tihti ndinud juba kella tGhe dalcebookis ning kakukaamera ees. Kas sa
koolis ka kaid? Sa valmistasid oma kandidatuurisj@molega ette. Kui sa juba kandidatuurile
sellist rohku panid, kas sa ei karda, et sa paeec tselle aasta jooksul Liidule meie koigi
hivanguks nii palju rohku, et sa ei jduagi kooksak

V: Olen sisse logitud alati, kui olen arvuti laheds, seda ka koolis olles. Olen puudunud
need tunnid. Eesti Opilasesinduste Liidu kandigee ei olnud kiisimus, seda saab ka teha
00sel. Kuid kui kaisin raamatukogus, siis seda btetea ei saa. Nadal aega tuli koolist
puududa, et saaks uurimistoo digeaegselt tehtud.

6. Liige 182: Palun kirjelda oma rahvusvahelisi kogism

V: OBESSUsse kandideerimine, kus ma ei osutunudukal kuid mille kogemus ol
vapustav. Olen suhelnud ka meie teiste partnensgtsioonidega, sh SLL (Suomen
Lukiolaisten Liitto), kellega kohtusime ka enne méidkoosolekut, et nendelt haarata ideid,
mida meie likmete valdkonnas arendada. Liidu rawaheline tdogrupp oli mu esimene
t6ogrupp, kuhu ma kuulusin, ning seet6ttu see ahna mulle ka téna.

7. Annika Ojasild (kulaline): Minul on sulle kahestast koosnev kisimus. Kas sa ei arva, et
sinu poliitilised vaated vbivad saada takistusekduLt66s? Kas sa ka praegusel hetkel oled
erakondliku vai erakondliku noortekogu kuuluvusega.

V: Ma vdin kinnitada, et praegusel hetkel ma pdbedi poliitilise noortekogu liige. Mul on
selle kohta &arakiri ka juhatuse otsusest, kus naélgh arvati omal soovil. Ma arvan, et minu
poliitilised vaated. Kui mind valitakse juhatusses minu poliitilised vaated on tldkoosoleku
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poolt kinnitatud dokumendid. Mul ei ole 8igus teist vaadetele esindades Liitu. Esindades
Liitu esindan Opilasi ning teen nii, nagu nemachaulle ette kirjutanud.

Annika Ojasild (kulaline): Siinkohal tahaksin valjaua, et sai helistatud Keskerakonna
Noortekogu esimehele Raivo Tammusele, kelle andmkthaselt oled jatkuvalt
Keskerakonna Noortekogus.

V: Ma lukkan selle vaite Umber sellega, et kuivomind arvas valja piirkondlik
organisatsioon, siis Raivo Tammus ei pruugi olladi&. VOin anda Uldkoosoleku
protokollile arakirja, mis tdendab, et ma ei olesKerakonna Noortekogu liige selle aasta sees
olnud.

Uldkoosoleku juhataja repliik: Seda lisadokumentle vaja, kuid aitah.
8.7) Poolt- ja vastukdned:

Liige 161: Tere. Tahaksin toetada Liina Hirve. Mhaksin delda, et olen ise olnud véaga vahe
Liidus, kuid Liina on jaanud silma hasti positiivg®e energilisena. Ta suudab ka esindada
Eesti Opilasesinduste Liitu vaga hasti. Ta motiletsisi, ta ei 66 millelegi risti ette, ta 1aheb
labi kdigist. Olen ta kandidatuuri poolt.

Liige 155: Tere. Tahaks raakida kahest kesklinnalikipilasest. Uks neist on Kristen Aigro
ja teine on Kuldar Rosenberg. Olles ise aktiivneadmolis dpilasesinduste presidendina ning
G5-s (Tallinna kesklinna koolide thenduses), olendega kokku puutunud ka valjaspool
EOELI.

Olen nainud korvalt, kui palju need inimesed paswnetl erinevatesse vabatahtlikesse
tegevustesse, kui suur on nende teotahe, kui sumende soov midagi ara teha. Vdib-olla
kui nad ei tundugi alati kdige esinduslikumad véaijapaistvamad inimesed, siis nemad on
need, kes teevad &ra selle musta t66, kes veasgickiige halvemas olukorras EQELI vélja
kui on vaja. Nemad on need, kes suudavad teha wistnadimaliku.

Liige 6: Tere. Teame Kristenit juba 11 aastat, @eémos temaga Ules kasvanud, kdinud koos
temaga maha vaga pika ning kohati keerulise jaeraskekonda. Oleme nainud véaikest
pipipatsidega tudrukut sirgumas suureks inimeseksureks igas mottes. Kristen on
tolerantne, empaatiavbimeline, tegus ning hea inenda on heas mottes enesekindel ning
sihikindel. Kbik, mis ta endale ette votab, sodrita maksimaalsete pingutustega kuni parima
tulemuse saavutamiseni. Ta annab endast alati &@kemata sellest, kui palju taksitusi tal
teel ette tuleb. Tal on olemas kdik omadused, migleele juhatuse liikmele vajalikud.

Liige 167: Kristen on minuga koos to6tanud liikeealdkonna tdogrupis. Kui minule deldi
kandideerides, et igast minu naharakust kiirgabrgeae siis kiirgab seda samamoodi ka
Kristenist. Ta on uskumatult podraselt tegus tidkds teab, mida ta tahab ning ta ei lainud
riski peale vélja, ta teab, et ta suudab sedadh, tmille eest ta hakkab vastutama jargmise
aasta jooksul. Millise stoilise rahuga ta korral@asvekooli, kuidas jaid juhatus ning osalejad
tema tdoga rahule. Tapselt, keegi raékis mulledasiiSiiri muudkui réaékis meie Kristeniga,
tdi igasugu erinevaid situatsioone ja raékis, knstahulikult kuulas ja ttles: ,,Kokkuvatlikult
sa (tlesid seda, et...* Tema jaab igas olukorrhslitauks. EOELIis on kindlasti terve selle
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aasta jooksul olukordi, kus nérgemad annaksidjallai teaks, kuidas kaituda, kuid Kristen
teab, kuidas kaituda.

Liige 167: Tahan raékida neiust, kelles sellel oldolekul pettusin. Vdib-olla oli see
narvipingest, et ta ei suutnud mu kisimusele vasRéagin siinkohal Liina Hirvest. Kisisin
temalt juba esimesel dhtul kisimuse, millele tasgnud vastata. Kusisin talt jArgmine paev
sama kusimuse, millele ta taas kord ei osanud teadfai ta arvas, et Uhe likme kisimusele
ei ole vaja otsida vastust, siis mina tOesti ei, efi¢a mind suudaks esindada. Voib-olla mina
suudan teda esindada.

Uldkoosoleku juhataja: Enne kui raagin valimistehipdjalisest korrast, kasutan &ra
uldkoosoleku juhataja kohta ning seda, et keeg@aa mind vaigistada, ning pddrdun teie
poole kui endine Liidus tegutseja ning kui vilistéa Kui teed neid riste, siis mdtle Liidule.
Ara tee seda otsust uisapaisa, need inimesed &ibgjivu eest terve jargmise aasta.

Juhatuse valimise korra tutvustamine.

Kohaoleku kontroll
Kohal olevate delegaatide arv on 102 liiget. Vasied on avatud.

Uldkoosoleku juhataja kuulutab tldkoosoleku sidissas vaheaja.

Uldkoosoleku juhataja kuulutab tldkoosoleku vahel@jppenuks ning uldkoosolek saab
jatkuda.

8.8) Juhatuse valimistulemuste avalikustamine
Haaltelugemiskomisjoni esimees Kerli VOsa teebatests haadletustulemused.
Haaletussedeleid 99, kehtetuid 1. Valituks osutekson vaja 33 haalt.

1) Kristen Aigro — 77 haalt

2) Liina Hirv — 46 haalt

3) Kalev Kodzis — 17 haalt

4) Marika Laasma — 6 haalt

5) Kuldar Rosenberg — 81 haalt
6) Daniel Sepp — 28 haalt

Kohaloleku kontroll

Kohal on 91 liiget.

Ettepanek kinnitada juhatus koosseisus Kuldar Ruexgn esimees, Kristen Aigro,
aseesimees, Liina Hirv, aseesimees.

Otsus: Kinnitada juhatus koosseisus Kuldar Rosenlesimees, Kristen Aigro, aseesimees,
Liina Hirv, aseesimees (poolt 88, vastu 0, eragaale3).

Tanamised ja tagasiside

Edgar Rootalu: Kéik on oodatud kandideerima suvékaoraldusmeeskonda.
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Meediatiimi ja haéltelugemiskomisjoni tinamine.

Keijo Aaring (Eesti UliGpilaskondade Liit): Loodaet likmed on nendega sama hellad, nagu
praegustega. Ja vastutulelikud ning usaldavad.

Uldkoosoleku IGpetamine
Juhatus tanab korraldusmeeskonda ja tldkoosolédlaiyst.

Koosoleku I6pusdnad utleb koosoleku juhataja:

President Lennart Meri I6petas kunagi oma ameRagikogus peetud kdnega ja utles, ,Mu

kallis Eesti rahvas, ma tanan Teid“. Mu kallis EQpkere, ma ténan teid. See kool siin on
minu jaoks ajalooline, sest siin koolis oli tapseit kaua kui Uheksa aastat tagasi minu
esimene Uldkoosolek. Ma tulin siia kooli, olin iseitsmendas klassis kaiv &pilane, ma
vaatasin neid noori ja motlesin, et tahaksin ka sé#lline. Nad olid minust vanemad ja mul ol
nendelt palju 6ppida. Siin kahe paeva jooksul egsdanud teid sellise pilguga, et mul oleks
olnud hea meel olla teie seas — avatud, valmisskasEima ja valmis tegema otsuseid.

Ma vOin siit ara minna vaga rahuloleva siidamegd. daab endale hea juhatuse, lahkuv
juhatus jaab Liidule alles ning siin on nii paljra.

Aitah teile ning ma loodan, et me kohtume veel. Kas on Liiduga vdi véaljaspool seda. Sest
kui rahvasdna utleb, et igas sadamas on Uks eestiis oma elus te naete, et monel
toovestlusel, mdnes kdrgkoolis, ménes ametiasutusdéeka moni EOELikas. Aitéh.

Korraldusmeeskonnapoolsed tanusénad.

Ulgkoosoleku juhataja: Pidage meeles, et Teie ®@EELIi kbige tahtsam organ. Teie oletegi
EOEL. Kuulutan tldkoosoleku I6ppenuks.

Allkirjad :
Uldkoosoleku juhataja Protokollija
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