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| ULDOSA

1.1 Ulevaade

Kiesolevas aruandes antakse iilevaade Eesti Opilasesinduste Liidu (edaspidi EOEL)

eesmarkidest ja tookorraldusest perioodil 7 . méarts 2015 kuni 1.aprillini 2016. aastal.

EOEL-i pohikirjalised eesmirgid:
l.esindada Eesti oOpilaste ja Opilasesinduste huve ja arvamusi avalikkuse ees, suhetes
riigiasutustega ning rahvusvahelisel tasandil;
2.aidata kaasa Opilasesinduste koostddle ning kogemuste vahetamisele;
3. seista dpilasesinduste demokraatliku arengu ja jarjepideva tegevuse eest Eestis;
4. kaitsta Opilaste ja Opilasesinduste digusi;
5. seista hariduse kvaliteedi, Opikeskkonna parandamise ja Opimotivatsiooni tdstmise
eest;
6. parandada Opilaste vaba aja sisustamise vdimalusi, tihendada Opilaste omavahelist
suhtlemist;
7. informeerida Opilasi Eesti ja rahvusvahelise hariduselu kohta;

8. suurendada noorte osalust ja aidata kaasa kodanikuiihiskonna arengule.

Juhatus hindab 2015. aasta dnnestunuks - peamine prioriteet, tdsta EOEL-i maine sihtriihma
ja partnerite seas, sai tdidetud. Aastat jddvad enim iseloomustama tohus litkmetele
panustamine, koolituste ldbiviimine ja Opilasesinduste pddevuse ja teadlikkuse tdstmine.
XXXIII Uldkoosolekul osales enam kui 9/10 liikmetest ning arutluse all oli pdhikiri. Aasta
vitel toimus edukas osalemine erinevates projektitaotlusvoorudes. Tehtud t66 oli
pohikirjaliste eesmérkidega kooskdlas. Varasemast aktiivsemalt toimus valdkondade
arendamine ning nende t60 efektiivsus oli mirgatav. Negatiivse kiiljena voib vilja tuua
lahkhelid ja erinevad arusaamad tookultuurist, mis mojutasid kogu meeskonna t66d ning

motivatsiooni.

Juhatuse koosseis
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Kuni 25. 04. 2015:
Lele Luup - juhatuse esimees

Margit Kajak - juhatuse aseesimees

Alates 25. 04. 2015:
Aron-Antti Vaino - juhatuse esimees

Mikk Kask - juhatuse aseesimees

Alates 22.11.2015
Aron-Antti Vaino - juhatuse esimees
Mikk Kask - juhatuse aseesimees

Annela Tammiste - juhatuse aseesimees

Juhatuse sisene tdGjaotus oli jargmine: Mikk Kask vastutab avaliku poliitika ning
kommunikatsioonivaldkonna eest. Annela Tammiste liikmete valdkonna, kultuurivaldkonna

ning rahvusvaheliste suhete valdkonna eest.

Tootajad
Tegevjuht: Kairi Kitsing

Avaliku poliitika ekspert ja juhatuse nounik: Helena Veldre

1. 2 Arengukava tiitmine
Arengukava, selle tditmine ning analiilisimine on toimunud eelkdige juhatuses ja koostdos
ilejddnud tegevmeeskonnaga ning on olnud plaanipdrane. Todplaanide koostamine ja

tegevuste plaanerimine tugines arengukavale ning selles sitestatud eesmirkidele.

1. 2. 1 Missioonist lihtumine

Missioon 2015
Seista opilaste oiguste ja huvide eest, suurendada noorte kodanikuaktiivsust ning olla

eeskujuks ja abiks opilasesindustele iile Eesti.
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Opilaste huvide ja diguste eest seismine ning kodanikuaktiivsuse suurendamine on olnud
meie meeskonnale esmatdhtis. Tegevusaasta alguses keskendusime algklasside Opilaste
motivatsioonile ning koolirddmule. Oppeaasta 2015/16 on viljakuulutatud kui meie
“Liikmete aasta” ning sellega seoses on toimunud palju koolitusi ja {iritusi meie
litkmeskoolide ning ka mitteliikmeskoolide dpilasesindustele. Ka liikmete kaasamine on see
aasta suurenenud - niiteks saime XXXIII Uldkoosolekuks kokku meie liikmeskoolidest 9/10
delegaate ning see voimaldas meil vastu votta viis aastat oodanud dokumendi. Meie selle
aastases Talvekoolis keskendusime kutsekooldie ning tavakoolide Oppuritele ning nende

vahelist barjdéride sulatamisele.

1. 2. 2 Visioonist lihtumine

Visioon 2015
EOEL on jitku- ja finantssuutlik organisatsioon, mis kaitseb koigi opilaste huve.
EOEL-i iseloomustab aktiivne ning jéirjepidev liikkmeskond ja hdsti toimiv koolidevaheline

vorgustik.

EOEL on tunnustatud partner opilaste huvide ja oOiguste vallas, nii riiklikul kui ka

rahvusvahelisel tasandil.

Tegevusaastal 2015/16 keskendusime véga palju meie liikkmetele, nende arendamisele, uute
litkkmete leidmisele ning nende abistamisele. Podrasime palju tidhelepanu ka
kutsekoolidppuritele ning voime oelda, et oleme sel tegevusaastal keskendunud kdoikide
Opilaste huvede kaitsmisele ja esindamisele. Sel tegevusaastal on ka vabatahtlike rohkus ning
aktiivsus suurenenud - peale eelmist aastat vahetusid meie aktivistid pea téielikult vélja
uutega ning tegevmeeskond on panustanud palju, et pakkuda uutele tulijatele koolitusi ning
kogemusi. Aktiviste, kuhu sisse kuuluvad selle tegevusaasta valdkondade liikmed ning
korraldusmeeskonnad, on meil iile seitsmekiimne ning huvi meie tegevuste vastu suureneb

iga uue iritusega.

Oleme oma aktiivsust tostnud meie katuseorganisatsiooni OBESSU liikmena - meie

vilistlasted ning tegevmeeskonnaliikmed on rahvusvaheliste toorithmade
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korraldusmeeskondade ning tooriihmade litkmed. Lisaks oleme arendanud suhteid

PShjamaade ja Balti ritkide dpilasesinduste liitudega.

Haridus -ja Teadusministeerium on meid kaasanud sel aastal mitmesse t6ogruppi - avaliku
poliitika valdkonna noored osalesid Opetajaameti fookusgrupis, tiheskoos andsime sisendit
haridustootajate  Oiguste suurendamise osas, tootasime ldbi  taaskord pdhikooli -ja

giimnaasiumiseaduse.

1. 2. 3 Viirtustest lihtumine
Allpool on analiiiisitud, mismoodi oleme oma tegevustes ldhtunud véirtustest, mis olid vélja

toodud arengukavas.

EOEL ja tema liikmed lidhtuvad oma tegevustes virtustest, mis seovad iiksikliikmeid ning

aitavad kaasa Opilaskondade huvikaitse kvaliteetsel e teostamisele.
Nendeks vaartusteks loeme:

° Avatus
EOEL on olnud liikmetele, partneritele jt avatud ning ldbipaistva suhtlemisega, kuigi

ebastabiilne sisekommunikatsioon on mojutanud ka avatust.

° Demokraatlikkus
Juhatuse, tegevmeeskonna, valdkondade ning korraldusmeeskondade litkmed on valitud 1dbi
avaliku kandideerimise. Samuti ootame ning hindame viga Opilaste arvamusi ja ettepanekuid

ning anname alati vOimaluse end toestada.

° Nooruslikkus

Meie organisatsiooni juhivad noored, meie sihtgrupp koosneb Opilastest ehk noortest ning
meie iiritused ning tegevused on suunatud neile. EOEL-is on alati teretulnud innovaatilised
ning uuenduslikud ideed. Peab tddema, et on raske hoida tasakaalus nooruslikkus ning

praktilisust, kuid tegevmeeskonna litkmed ning juhatus on sellega hésti hakkama saanud.

° Asjatundlikkus
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Toos on olnud asjatundlikud noored, tegemistesse on suhtutud hoolsuse ning
tahelepanelikkusega. Abi on palju saadud meie tootajatelt - tegevjuhilt ning avaliku poliitika
ndunikult, revisjonikomisjonilt ja teistelt vilistlastelt, kellega on ka kogemuste vahetamiseks

tihti kohtutud.

° Koost6o

Koostéd on olnud Eesti Opilasesinduste Liidule alati loomulik osa tddprotsessist. Sel aastal
vihenes koostdo teiste organisatsioonidega ning tegeleti enda litkmete arendamisega, kuid
voib Oelda, et oleme siiski hinnatud koostodpartner noorsootod valdkonnas. Ka meie
valdkonnad on sel aastal teinud védga palju omavahel koost6dd. Rahvusvaheliste suhete
valdkonna esindaja on kaasatud avaliku poliitika valdkonna tegemistesse, liikmete ja avaliku
poliitika valdkond on teinud iitheskoos infotunde, kultuurivaldkond ning avaliku poliitika
valdkonna noored on kaasatud liikmete valdkonna korraldatavatesse iiritustesse.
Kommunikatsioon ning meediatiim on panustanud palju, et meie iiritused ning ettevotmised

saaks korralikult kajastatud.

° Jatkusuutlikkus

Alustatud on uute projektidega ning traditsioonidega. Ka koostasid kdik valdkonnad ning
juhatus kisiraamatud, mis aitaksid uutel tegutsejatel kiiremini to6sse sisse elada. Ukski meie
ettevotmine pole olnud lihekordne, on moeldud tuleviku peale ning tehtud t66s vajalikke

parandusi.

1. 2. 5 Eesmirgid

1. Seista tulemuslikult dpilaskeskse haridussiisteemi loomise eest

Oleme kaasatud olnud sel aastal mitmesse t6ogruppi - avaliku poliitika valdkonna noored
osalesid Opetajaameti fookusgrupis, iiheskoos andsime sisendit haridustootajate Oiguste
suurendamise osas, tootasime 1dbi taaskord pohikooli -ja giimnaasiumiseaduse. Oleme neis
toogruppides andnud sisendit, mil oleme keskenud Opilastele ning nende heaolule. Lisaks
alustasime sel aastal projekti “Salliv kool”, mille raames soovime muuta meie

oppekeskkonnad tolerantsemaks ning suurendada dpilastes koolirdomu.
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2. Suurendada liikmeskoolide, partnerite ja avalikkuse teadlikust EOEL-ist ja selle

peamistest seisukohtadest

Oleme korraldanud liikmeskoolidele ning mitte-liikmeskoolidele regionaalseid koolitusi ja
infotunde, oleme saatnud vélja pressiteateid, millest paljud on kajastatud. Oleme suurendanud
meie sotsiaalmeedia aktiivsust ning tostnud sealsete jdlgijate hulka. Kuigi sel aastal pole
voetud sona viga meedias ning sealne aktiivuss on jddnud tahaplaanile, on meie seisukohad

olnud meie parteneritele ning litkmeskoolidele teada.

3. Tosta EOEL-i kui organisatsiooni juhtimiskvaliteeti ja professionaalsust ning tagada

jatkusuutlik/jarjepidev tegutsemine

Kuigi meeskonnas on olnud sel aastal erimeelsusi, oleme saanud abi ning toetust meie
vilistlastelt ning meeskonnalt. On toimunud pidev t66 analiiisimine ning vdrdne todjaotus. Et
uuel juhatusel ning tegevmeeskonnal oleks vdimalik votta iile meie pooleliolevaid tegevusi,

oleme koostanud neile tdoplaani ning kisiraamatud.

1. 3 Struktuur

EOEL-i juhtimise struktuur on tegevmeeskonna hinnangul toimiv. Struktuuri {iheks tugevaks
ja EOEL-i erilisust esile toovaks osaks on vabatahtlike valdkonnajuhtide poolt hallatavad
toogrupid, mis olid kéesoleval tegevusaastal varasemast efektiivsemad. Valdkonnajuhtide
toolilesanded, digused ja ametikohustused on liheselt méératletud ametijuhenditega. Juuni- ja
juulikuus valiti vélja valkonnajuhid, kes asusid kohe t66gruppide tegevust juhtima. Avaliku
poliitika valdkonna juhiks sai Eleri Pilliroog, liikmete valdkonna juhi kohale asus Andreanne
Kallas, kultuurivaldkonna vottis lile Anna Leena Tae i, kommunikatsiooni hakkas korraldama
Epp Sillukse ja rahvusvaheliste suhete valdkonna juhina asus t66le Mikk Tarros.
Eelnimetatud struktuurikirjeldus voimaldab juhatusel edukalt keskenduda organisatsiooni

iildisele juhtimisele ning strateegilisele planeerimisele.
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1. 4 Rahastus

Rahastus oli 2015/2016. aastal stabiilne. Rahastuse suurendamine ei olnud pdohiprioriteediks

ning juhatus sai olemasolevate ressurssidega hakkama.

Aktiivselt tegeleti selgemate plaanide loomise ja eesmirkide sidumisega Opilasliidu rahaliste
vajadusetega. Haridus-- ja Teadusministeeriumilt tavapdrasest suurema toetussumma

saamiseks valmistati taotlusvooruks ette eraldi tegevuskava juurde kéiv seletuskiri.

Hinnati imber prioriteedid ning varasemalt rohkem raha panustati aktivistide tegevuse
kompenseerimiseks ning vihem resursse plaati juhatuse t66 kompenseerimiseks. EOEL sai

2015/2016 aastal kdorgeima noorteiihenduste aastatoetuse.

1. 5 Projektid

Lisaks Haridus- ja Teadusministeeriumi noorteiihingute aastatoetusele, mis kattis enamiku
tegevuskuludest, kiisiti erinevatest projektitaotlusvoorudest lisarahastust. Projektid esitati
konkreetsete siindmuste korraldamiseks ning leiti, et uusi ideid ja projekte ei ole tohus ette
votta vaid rahastuse suurendamiseks. Hasartmdngumaksu ndukogu rahastas talvekooli ehk
Opilasd6: Eelarvamuste vastu, mille raames pdorati tihelepanu kutsehariduskoolide ja nende

opilasesinduste probleemide kaardistamisele ning lahenduste leidmisele.

Eesti Opilasesinduste Liit koostods Lastekaitse Liidu ja MTU Foorumteatriga kiivitas
projektiga “Salliv Kool” 2016. aasta mdrtsis iile-eestilise kampaania. Projekti rahastas
taaskord Hasartmidngumaksu ndukogu. Lisaks koguti kampaania jaoks edukalt raha
Hooandjast ning ettevotmsit toetas Nordea pank. Projekti eesmirgiks on tdstatada taas
koolikiusamise temaatika, keskendudes mitte niivord fiilisilisele végivallale, vaid ideaalse

koolikeskkonna loomisele.

1. 6 Tootajad

Tootajate seas sel aastal muudatusi ei toimunud.
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1. 7 Avalikud esinemised ja esindamised

1.7.1 Esinemised

Aron-Antti Vaino:

“Haridustodtajate diguste suurendamine” Vikerraadios koos Lastekaitse Liidu,
Haridustootajate Liidu ning Opetajate Liiduga.

Koolirahu aktus Tiiril, 1.september 2015

“Eestimaa 0pib ja tdnab”, 3.oktoober 2015

Mikk Kask:

Esines Raplamaa Opilasesinduste koolitusel, 30.oktoober 2015.

Arvamuslugu ajalehte “Pealinn” laste koolirddmu suurendamise kohta koos Epp Silluksega,
02.september 2015

Intervjuu Vikerraadiole Koolikottide kaalumise kampaania kohta, 25.oktoober 2015.

Annela Tammiste:

Esines 27.mai 2015 Eesti Opetajate Liidu siinnipdevakonverentsil teemaga “Milline on
Opetajate roll 1dbi Opilaste silmade?”

Esines Péarnu linna Noortevolikogu stigislaagris, 17.oktoober 2015.

Esines Raplamaa Opilasesinduste koolitusel, 30.oktoober 2015.

Eleri Pilliroog:

Noorteparlamendi analiilisiv kohtumine, 11.juuli 2015

Eesti Noortetihenduste Liidu noortekonverents “Osalusvabrik”, 14.september 2015
Noorte Arengukonverents, 30.oktoober 2015

Intervjuu koolikottide kaalumise kampaania kohta, 3.november 2015

Intervjuu XXXIII Uldkoosoleku kohta, raadio Elmar, 22.november 2015

“Salliv kool”, raadio Elmar, 7.jaanuar 2016

“Salliv kool”, Vikerraadio, 13.jaanuar 2016

“Salliv kool”, Postimees, 13.jaanuar 2016

Arvamuslugu kiusamisest, Postimees, 17.jaanuar 2016

Koos Dauri PaSkovskiga Vikerraadios rddkimas presidendi konest, 25.veebruar 2016
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Epp Sillukse:
Arvamuslugu ajalehte “Pealinn” laste koolirddmu suurendamise kohta koos Mikk Kasega,

02.september 2015

Anna Leena Tae:

Viljandimaa dpilasesinduste kohtumine, 30.oktoober 2015.

Mikk Tarros:

Koolikottide kaalumise kampaania, intervjuu Marta Raadiole, 26.0ktoober 2015.

1.7.2 EOEL on esindatud:
Tallinna Ulikooli Opilasakadeemia ndukogus;
Haridus -ja Teadusministeeriumi dpetajaameti fookusgrupp,
Haridustdotajate tunnustuskomisjon;
Noorsootdd valdkonna parimate tegijate tunnustuskomisjon;
Eesti Noortelihenduste Liidu osaluskogude projektifondi hindamiskomisjon;
Erasmus+ noorsooprojektide hindamiskomisjon;

OBESSU Monitoring group on educational reforms;

1. 8 Koostoopartnerid

Eesti Ulidpilaskondade Liidu ja Eesti Noorteiihenduste Liiduga jétkus koostod E3-ga iihistel
teemadel. Koostdod jitkati ka Tegusate Eesti Noorte, Eesti Viitlusseltsi, Euroopa Majaga.

Koostddd alustati Tallinna Ulikooli noorsootdd pievadppeosakonnaga. Lisaks jitkati

koostood Opilasakadeemiaga.

Varasemast tihedam koostdd toimus ka Lastekaitse Liidu ja MTU Foorumteatriga. Koos

tootati vilja projekt “Salliv kool™.
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Il TEGEVUSULEVAATED VALDKONDADE LOIKES

2.1 RAHVUSVAHELISED SUHTED

EOEL-i rahvusvaheliste suhete (RS) valdkond tegeleb vilispartnerite ja teiste riikide noorte-
ja Opilasorganisatsioonidega suhtlemise ja koostod arendamisega. Hariduspoliitikaga {ile-
Euroopalisel tasandil tegutseb RS peamiselt 14dbi katusorganisatsiooni Organising Bureau of

European School Student Unions (OBESSU).

Juunis 10ppes rahvusvaheliste suhete valdkonna juhi Eliisa Elleni ametiaeg ja juulis valiti
valdkonna uueks juhiks Mikk Tarros. Juhatuse poolt on vastutavaks isikuks Annela
Tammiste. Septembris moodustati valdkonnale ka to6grupp, kuhu abistavaks jouks wvaliti

Jette-Mari Anni.
2.1.1 OBESSU iritused

Uldkoosolek

12.-14. Juunil toimus Belgias OBESSU iildkoosolek. EOEL-i esindaja oli varasem
rahvusvaheliste suhete juht Eliisa Ellen. Uldkoosolekul tihistati OBESSU 40-ndat
tegevusaastat, voeti vastu poliitilist platformi puudutavad muudatusettepanekud ning viidi
1abi juhatuse ja revisjonikomisjoni valimised. Juhatusse valiti Laufey Maria Johannsdottir
Islandi Opilasorganisatsioonist SIF ja Riita MeSkauskaité Leedu Opilasorganisatsioonist LMS.
Revisjonikomisjoni valiti teist aastat jirjest Elsa Lengeler Sveitsi &pilasorganisatsioonist
USO, Nora Kleibel Austria Jpilasorganisatsioonist AKS ja Sasa Pesiv Serbia

Opilasorganisatsioonist UNSS.

“Training Course of International Officers”

6.-12. septembril toimus Belgias OBESSU koolitus “Training Course of International
Officers." Opilasaktivistid ning rahvusvaheliste suhete juhid tervest Euroopast said kokku
Briisselis. Koolituse kdigus tutvuti Euroopa haridussiisteemidega, Opiti rahvusvaheliste suhete
alustalasid, toimus OBESSU esindusorgani “Council of Members” simulatsioon ning erinevat

to6toad hariduse ja poliitika teemadel. Opiti tundma erinevaid organisatsioone ning loodi uusi
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kontakte. Kiilastati Euroopa Parlamenti, kus tutvustati nii Euroopa Parlamendi t66d kui ka

OBESSU ning teiste organisatsioonide panust Euroopa hariduspoliitika m&jutamisel.

“Convention of School Student Welfare”

2.-8. novembril toimus Rumeenias, Cluj-Napocas OBESSU Koolidpilaste heaolu
konvensioon ehk “Convention of student welfare.” EOEL-ist olid esindatud rahvusvaheliste
suhete valdkonna juht Mikk Tarros ning assistent Jette-Mari Anni. Koos OBESSU
opilasheaolu to6grupiga, keskenduti Opilasorganisatsioonide sisendi ning riikide kogemuste
kogumisele. Arutleti, mida Opilased heaolu parandamiseks vajavad ning kuidas Opilaste
heaolu kohalikul tasandil parandada. Nidalasse mahtus ka uute tutvuste loomine, mitmed
koolitused ning huvitavaid kohtumised nii Euroopa noorteorganisatsioonide esindajatega kui

ka Rumeenia Europarlamendi liikmetega.

OBESSU Liikmete néukogu

4.-6. detsembris toimus Taanis, Kopenhaagenis OBESSU “Council of Members” ehk
liikmesorganisatsioonide ndukogu. Eesti Opilasesinduste Liidust olid esindatud
rahvusvaheliste suhete valdkonna juht Mikk Tarros ja assistent Jette-Mari Anni. Kohtumise
pdevakorras oli varasemalt OBESSU dokumentidele tehtud parandusettepanekute
menetlemine ja OBESSU juhatuse, revisjonikomisjoni ning tegevjuhi eelmise tegevusaasta
ettekanded. Toimusid arutelud tulevaste OBESSU dokumentidele sisendi andmiseks ning

arutleti tulevaste koostoopunktide iile teiste Euroopa dpilasorganisatsioonidega.

Monitoring Educational Reforms in Europe
2016. aastal loodi uus OBESSU t66grupp: “Monitoring Education reforms in Europe”, mis

tegeleb Euroopas vastu vdetud hariduspoliitiliste seaduste ja haridusreformide anlaliitisiga.
Kuueliikmelisse meeskonda osutus valituks ka EOEL-i avaliku poliitika valdkonna juht Eleri
Pilliroog.

2. 1. 2 Viilispartnerid

Pohjamaad
EOEL on hoidnud hoidnud hiid suhteid PShjamaade Spilasorganisatsioonide esindajatega.
Eriti Soome SLL-i ja FSS-i ning Taani EEO, DGS-i ja LH 0&pilasorganisatsioonidega.

Toimub mdlemapoolne tihe suhtlus ja neid on kutsutud ka meie tildkoosolekutele. Kevadisel
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iildkoosolekul osales Soome Opilasorganisatsioonist SLL nende esindaja Henri Miettinen ja
stigisesel tildkoosolekul osales samuti SLL-i esindaja Mirt Vesinurm. Tehes tihedamat
koostodd Pohjamaadega, oleme saanud vOimaluse osaleda Pohjamaid iihendava
koostoovorgustiku “Nordic School Student Network™ t6os. Lébi Pohjamaade vorgustiku,

oleme loonud uued kontaktid ka Rootsi ja Norra Opilasesindajatega.

Nordic school student Network meeting

26. - 28. veebruaril toimus Taanis, Kopenhaagenis, Pohjamaade opilasliitude vorgustiku
kohtumine, “Nordic School Student Network meeting.” Eesti Opilasesinduste Liidust osales
kohtumisel valdkonna juht Mikk Tarros. Kohtumisel olid arutlusel koostoovorgustiku tulevik,
vorgustiku arendamine rahvusvaheliseks organisatsiooniks ja suvel toimuva Pdhjamaade
iildkoosoleku teemad. Valdkonna juht keskendus EOEL-i ja Eesti esindatavuse
suurendamisele Pohjamaade Opilasvorgustikus ning kogus sisendit tulevikus sarnase

koostikuvorgustiku véljaarendamiseks Baltimaades.

Baltimaad

Jatkati varasemat koostodd Leedu Opilasorganisatsiooniga LMS. Uue koostdopunkina on
LMS, OBESSU ning EOEL alustanud t66d Liti iileriikliku dpilasorganisatsiooni loomiseks.
Arendamaks rahvusvahelist Opilasliikumist ja koostood Baltimaades, on t66s ka Baltiriikide

ithise dpilasorganisatsioonide koostoovorgustiku loomine.

2.1.3. Rahvusvahelised iiritused

Rahvsuvaheline 6ppurite piev

Rahvusvaheliste suhete valdkond tdhistas 17. novembril Rahvusvahelist Oppurite pdeva.
Seoses sellega, korraldati iile-Eestiline kampaania: “Oigus dppida ja vabadus aktiivsusele!”,
mis propageeris Opilasaktivismi ja Oppurite pdeva tdhtsust Eesti ild- eri- ja
kutseharidushariduskoolides. Kampaania kiigus piistitati Eesti koolidesse Oppurite pieva
plakatid, toimus pildivdistlus ja valmisid videod EOELi vilistlastest, kes rikisid

Opilasaktivismi tdhtsusest.

“Salliv Kool”
Salliva kooli meeskonna kuulus ka Rahvusvaheliste suhete valdkonna juht Mikk Tarros, kes
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otsis toetajaid ning tutvustas projekti vilismaal. Kokku toetas meid koos OBESSU-ga 15
Opilasorganisatsiooni lile Euroopa, kelle hulgas oli ka rahalisi toetajaid. OBESSU kodulehele
valmis meie kampaaniast ka artikkel.

“Talk About Gender Equality”
Jaanuaris alustas Slovakkia dpilasorganisatsioon SUS soolise vorddiguslikuse kampaaniat.
Kampaania oli suunatud vihendama seniseid soolisi stereotiilipe nii Slovakkias kui Euroopas.

EOEL toetas kampaaniat ja andis oma panuse selle propageerimisele Eestis.

Fight against education cuts in Denmark

Novembris alustasid Taani Opilasorganisatsioonid kampaaniat ja protesti 720 miljoni euro
suuruste kirbete vastu Taani haridussiisteemis. Pidades tdhtsaks hariduse rahastatust, andsid
EOEL ja 33 teist Euroopa Opilasorganisatsiooni oma toetushiile valitsuse kirbete

10petamiseks.

2.1.3. Tegevusstrateegia

Lahtuvalt 2015 aasta tegevuskavast, 161 valdkonna juht 2016. aasta martsiks valdkonnale
2016.-2018. aasta tegevusstrateegia. Strateegia loodi valdkonna téhtsuse ja jatkusuutlikuse
tostmiseks ning keskendub kahe aasta aasta 1dikes prioriteetidele rahvusvahelises koostdos ja

selle arendust60s.
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2.2. LIIKMED

Eesti Opilasesinduste Liidu Liikmete valdkonna tegevus on suunatud oma liikmete
arendamisele, noustamisele, ldhendamisele, arvukuse suurendamisele ning litkmelisuse
fikseerimisele. Valdkonna tegevust juhib Andreanne Kallas, keda juhatuse poolt koordineerib

omakorda Annela Tammiste. Lisaks kuulub valdkonna struktuuri ka t66grupp.

2.2.1 Toogrupp
Eelneva valdkonna juhi Aron-Antti Vaino juhitud 2014/2015 koosseisust ei jatkanud t66d
keegi.

Toogruppi kandideerimine toimus augutis ning meeskonda vdeti vastu Anett Veske, Anni
Sikk, Rika Reinberg, Anna-Bret Vehik, Laura-Liis Moritz, Laura Raag, Marike Kiivit, Anete
Hela Pulk, Killu Kolsar, Rando Ernits, Mart-Hannes Reinfeldt, Kert Saarmets ja Oskar
Kobar. Jaanuaris lisandusid valdkonda Raiko Vahtra ja Samuel Ehman.

Veebruaris toimus lisakandideerimine uue projekti tottu, mil suheldakse kdikide
lilkmeskoolidega eraldi iga kahe kuu tagant. Lisandusid veel kaheksa noort: Evelin Sulg,
Mirjam Juhandi, Renali Kurgpdld, Anna Martha Seer, Ayrton Mégipdld, Mathias Kangur,
Erik Mikkus ja Kris-Sten Saarepuu. Valdkonnast ei lahkunud tihtegi inimest.

2.2.2 Infopievad

Aasta jooksul toimus viis infopdeva: lisaku Giimnaasiumis, Johvi Riigiglimnaasumis,
Tallinna Lillekiila Glimnaasiumis, Elva Giimnaasiumis ja Tallinna Saksa Giimnaasiumis.
Viike infotundide arv tulenes regionaalsetest koolitustest, mis koondasid {ihel pédeval, kaks

korda aastas, kokku koik huvilised, kes polnud veel litkmed.

2.2.3 Koolituste vahendamine

Koolitusi pole liikmete valdkond sel aastal vdga vahendanud. On toimunud iiksikuid
motivatsiooni- ja meeskonnatdokoolitusi liikmeskoolidele, kuid need on viidud 1dbi juhatuse
litkkmete poolt. Liikmeskoolid on saanud palju erinevaid koolitusi 1dbi regionaalsete

koolituste, mis toimusid 9.novembril 2015 ning 16.aprillil 2016.
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2.2.4 Mentorlusprogramm
Mentorlusprogramm ei ldinud see aasta td0le, kuna pidime tegema koostodd Tallinna
Ulikooli tudengitega aga me ei joudnud nendega kdike veel lidbi arutada ning plaani paika

panna. Koost6o jatkub uuel tegevusaastal.

2.2.5 Opilasesinduse aabitsa uuendamine

Opilasesindajate teadmiste no raudvara “Opilasesinduste aabits” on piisinud muutumatuna
juba 2008. aastast. Sellest tingituna on alustatud aabitsa uuendusprotsessiga, et kaasajastada
raamatus esinevaid fakte ning teha raamat kahe osaliseks. Uks osa on mdeldud
opilasesindusele ning teine Opilasesinduse juhendajale. Muudatustega aitab meid Tallinna

Ulikooli noorsootdd paevadppe bakalaurusetudengid.

2.2.6 Liikmelisus
Tegevusaastal 2015/2016 liitusid EOEL'ga Rduge Giimnaasium, Vinni-Pajusti Giimnaasium,

Are Kool, Tallinna Laagna Glimnaasium.

Litkmete hulgast arvati vélja jargmised koolid: Tallinna 21.Kool, Léaidnemaa

Uhisgiimnaasium, Rocca al Mare Kool, Véru I Pdhikool ja Voru Kreutzwaldi Giimnaasium.

2.2.7 Regionaalsed koolitused

Eelmisest aastast alates korraldatakse EOEL-s regionaalseid koolitusi, mis on hea vdimalus
nii liilkmeskoolide kui ka mitte-lilkkmeskoolide dpilasesindustel saada teadmisi Opilasliidu
tegemiste, Opilasesinduse toimimise, meeskonnatdd jm kohta. Regionaalsed koolitused

toimusid 9.novemberil 2015 ja 16.mirtsil 2016 kdikides Eesti maakondades.
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2.3 AVALIK POLIITIKA

EOEL-i avaliku poliitika valdkonna tegevus hdlmab kogu meie viljundipdhist tegevust ehk
koolidemokraatia, Oppesisu ja -korralduse osa. Valdkond on endale valinud aastaks

prioriteetsed tegevused ning selle korvalt lahendanud ka jooksvaid kiisimusi.

Valdkonna igapéevast tegevust juhib vabatahtlik valdkonna juht, kelleks alates juunist 2015
on Eleri Pilliroog. Uldised suunad mératleb juhatus koos valdkonna juhiga ning valdkonnal
on juhatusesisene koordinaator, kelleks praeguses koosseisus on Mikk Kask. Valdkonna

juhtimist ja seisukohtade kujundamist toetab avaliku poliitika ndunik Helena Veldre.

2.3.1 Toogrupp

Alatest juunist 2015 andis eelnev valdkonnajuht Liis Konsap ameti iile Eleri Pilliroogile.

Varasemast toogrupist jitkasid aktivistidena Eelika Kiil ja Brita Ennok.

Praeguse seisuga kuulub valdkonda 13 liiget: Eelika Kiil, Hanna-Maria Mets, Kert Kask,
Raul Altméie, Dauri Paskovski, Gretel Jaanisoo, Greetel Kala, Kétriin Taal, Lilian Karro,

Helen Virno, Elo Kook, Mari Hairk ja Evelin Smirnov.
2016. aasta veebruarini olid liikmeteks ka Brita Ennok ja Frederik Normann

Alates september 2015 on t66grupi koosolekud toimunud kord kuus.

2.3.2 Toorithmad

Opilaspoliitika

Varasemalt sotsiaalpoliitika ja Opilasdiguste tooriihm iihendati 2015. aastal kokku, mille
tulemuseks oli Opilaspoliitika toorithm. Antud tooriihma eesmérgiks on Opilassobraliku
poliitika kujundamine ning levitamine. Sellel aastal ldks peamine rohk lisaks tooriihma
iilesehitamisele ja koolitamisele meediaviljaannetega suhtlemisele. Tihe kontakt on

tooriihmal iile Eesti kohalike omavalitsuste lehtedega kui ka suurtemate viljaannetega nagu

Delfi Noorte Hail ja Postimees.
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Toorithma haldusesse kuulub ka facebook’i leht OpilaSOS (varasemalt dpilasdigused). Leht
tegeleb liidupoolsete  haridusuudiste jagamise, arvamuskiisitluste koostamise ja

koolimuredele vastamisega.

Too6riihma juhib Hanna-Maria Mets (varasemalt Brita Ennok) ning rithma kuuluvad: Gretel

Jaanisoo, Dauri PaSkovski, Kert Kask, Elo Kook ja Mari Hairk.

Hariduspohine integratsioon

Muutused toimusid ka kutsekoolide ja integratsiooni todriihmades, mis niiiidseks on kokku
kolinud hariduspdhiseks integratsiooniks. Tooriihma iilesanne on tegeleda haridusalase
16imumisega seonduvate probleemide lahendamisega. Antud valdkonnal on olnud sellel
aastal kdsil mitu suuremat probleemi — eesti-vene noorte integratsiooniprojekt, kutsekoolide

temaatika, sojapdgenike juhendmaterjal ja liidu materjalide tdlkimine vene keelde.

Toorithma juhib Eelika Kiil ning rithma kuuluvad: Raul Altmée, Helen Virno, Kitriin Taal,

Greetel Kala, Lilian Karro, Evelin Smirnov ja varasemalt ka Frederik Normann.

2.3.3 Pikaajalised tegevused
Haridustootajate diguste suurendamine

Alates 2015. aasta augustist on avaliku poliitika valdkond tihedalt teinud t66d
haridustodtajate diguste suurendamise teemal. XIV Suvekoolis toimus teemale kohane
aruteluriihm. Stigisel kais valdkonna juht koos aktivistidega ministeeriumi poolt korraldatud
aruteludel ning 2016. aastast on see seaduse eelndu kujul juba ministeeriumitele saadetud

kooskolastamisringile.

Haridusseadus

2015. aastal jitkus samuti Eesti Opilasesinduse Liidu panus uuenevale haridusseadusele.
Haridusseadustiku kaasajastamise eesmirk on luua korrastatud ja kasutajale selge diguslik
raam, mis toetab hariduse kui pdhidiguse realiseerimist ja Eesti elukestva Oppe strateegias
2020 kokkulepitud eesméirkide saavutamist, tagab haridussiisteemis osalejatele nende

oigused, piiritleb kohustused ja vastutuse ning tihildub Eesti, Euroopa Liidu ja
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rahvusvahelise Oigusega. 2015. aasta siigisel osales valdkonna juht koos aktivistidega
viimastel aruteluriihmadel ja 8. jaanuarist 2016 on eelndu juba koos Opilasliidu

kommentaaridega edastatud ministeeriumile.

P6hikooli-ja giimnaasiumiseaduse muutmine

2015. aasta siigisel alustas Haridus-ja Teadusministeerium uuendama pohikooli- ja
giimnaasiumiseadust. Avaliku poliitika valdkond on osalenud tihedalt aruteludel ning

muudatusettepanekute tegemisel. T66 antud seaduseelnduga jatkub 2016. aastal.

RiigikaitseOpetuse ja sisekaitsedppe kontseptsioon

2016. aasta veebruaris palus Haridus-ja Teadusministeerium Eesti Opilasesinduste Liidult

kommentaari riigikaitsedpetuse ja sisekaitsedppe kontseptsioonile.

2. 3. 4 Algklasside koolikottide kaalumise kampaania

2015. aasta oktoobris viis avaliku poliitika valdkond jérjekordselt 1abi algklasside
koolikottide kaalumise kampaaniat. Eesmérgiks on tagada olukord, kus Opilased ei peaks
kandma liialt raskeid ranitsaid, mis omakorda mdjutavad nende riihti ja koolirddmu.

Teistkordselt kaalumise tegemine oli tarvilik 2014. aasta tulemuste paremaks analiiiisimine.
Kokku kaaluti umbes 1300 kotti, millest ligikaudu 60% {iletas lubatud kaalu piiri.

Keskmine kaal koigi koolikottide peale oli 3,5 kg. Vdrreldes 2014. aastaga oli ndha
muudatusi. Jarjest enam on ranitsaid, mis ei iileta seadusega ettendhtud piiri, kuid probleem
el ole siiski kadunud. Viiksemates klassides on podratud tidhelepanu dpilase koolikoti
raskusele. Seevastu vanemates klassides mitte nii palju ja pigem voib siit leiduda tulevikus

murekohti.

Kaalumist teostati Tallinna Nomme Pohikoolis, Tallinna Rahumie Pohikoolis, Miina
Hirma  Giimnaasiumis, Tartu Descartes'i  Koolis, Noo Podhikoolis, Répina
Uhisgiimnaasiumis, Pdrnu  Vanalinna Pd&hikoolis, August Kitzbergi nimelises

Gilimnaasiumis, Haljala Glimnaasiumis ja Viljandi Kaare Koolis.

Kampaanial oli laialdane meediakajastus lébi riiklike ja kohalike meediavéljaannete.
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2.3. 5 Opilas66: Eelarvamuste vastu

2016. aasta veebruaris korraldas kultuuri valdkond koost6ds avaliku poliitika
valdkonnaga talvekooli laadset iiritust nimega ,Opilasdd — eelarvamuste vastu®.
Projekti eesmairgiks oli juhtida {ildhariduskoolides Oppivate noorte tdhelepanu
kutseharidusoppe véirtustamisele, tutvustades neile Oppimise voimalusi 1dbi reaalsete
edulugude ning kogemuste. Samamoodi rohuti asjaolule, et kutseharidusel ja
giimnaasiumist omandatul on mdlemal omad eelised, mida vorrelda ei saa. Julgustada
kutsedppureid aktiivsemalt Eesti haridusmaastikul kaasa rddkima, andes neile
teadmisi, kuidas esindada oma hailt, kutseharidust puudutavate kiisimuste osas, kooli
vOi riigi tasandil.

Avaliku poliitika valdkond viis 18bi kaks suuremat arutelu eraldi kutsekooli ja
iildhariduskoolide Opilastega. Seejdrel vahetati gruppide arvamusi ja kommentaare.
Projektist sai valdkond tdiendavalt ligikaudu 11 vabatahtlikku kutsekooli Opilast, kes

annavad sisendit kutsekoole puudutavatel liidu seisukohtadel.

2.3.6 Salliv kool

2016. aastal alustas avaliku poliitika valdkond seni Opilasliidu jaoks iihe suurima
projektiga. Salliv kool siinnib koostdds Lastekaitse Liidu ja MTU Foorumteatriga.
Projekti eesmirgiks on tdstatada taas koolikiusamise temaatika, keskendudes mitte

niivord fiitisilisele vagivallale, vaid ideaalse koolikeskkonna loomisele.
Projekti raames toimuvad:

Sotsiaalsed eksperimendid ,,Kas julged vahele astuda?‘, mis on suunatud
koolinoortele ja mille eesmérgiks on teha eeltood iile-eestilise sallivuspdeva

materjalide koostamisele. Koost6os OM Filmistuudioga.

12. mail toimub sallivuspdev, mis on terve projekti kulminatsioon ning selle raames
toimuvad igas maakonnas foorumlauad. Sallivuspideva jaoks oleme vilja todtanud
foorumlauad, kus igal Opilasel on vabadus rddkida oma motetest ning aktiivse
aruteluga pliiame selgitada eri inimeste maailmapildi ja selle abil tdsta sallivust Eesti

haridusstisteemis.

12. maiks avaldub ka veebikeskkond, kuhu on koondatud erinevad materjalid,

kiusatavate kogemused ja toolehed, mida saavad Opetajad kasutada inimesedpetuse
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voi  klassijuhataja tundides. Veebilehte on edaspidi vdimalik kasutada ka

noorsootddtajatel, et suunata noori iseseisvale infootsingule.

Projektis kasutatakse tohusa meetodina foorumteatrit, mille eesmirk on elustada
igapdevased koolikiusamise juhtumid ning anda just publikule vdimalus leida lahend
sotsiaalsele probleemile. Etendused toimuvad aprillikuus. Foorumteatrite 14bi
viimisega on eesmdrk saada maksimaalselt kajastust ka sotsiaalmeedias, mida

hdlbustab kogu projekti viltel leviv hashtag (#MaPolePoksikott).

Sallivat kooli rahastab Haridus- ja Teadusministeerium, Hasartmaksuméngu
Noukogu, Hooandja koos Nordea pangaga. Transpordi katavad maavalitsused,

omavalitsused ja vallad.

Salliv kool on kaasatud ka kiusuennetus kontseptsiooni, mida koostatakse koostoos
KiVa, T.O.R.E, Lastekaitse Liidu, Tartu Ulikooli ning Haridus-ja

Teadusministeeriumiga.

2.3.7 Toogrupile suunatud tegevused
7. 1. Toogrupiga ldbi viidud koolitus alkoholitemaatikal. Koolitaja Terve Eesti SA
7. 2. Haridus-ja Teadusministeeriumi fookusgrupp Opetajaameti kohta.

7. 3. Migratsiooni ja Integratsiooni Sihtasutuse korraldatud noorte arengukonverentsil

,,Maailm on meie teha*

7. 4 Avaliku poliitika valdkonna seminar ja meeskonnakoolitus. Lébiviija nounik

Helena Veldre ja valdkonna juht Eleri Pilliroog.

7. 5.Tartu Ulikooli haridusosakonna poolt teostatud wuuring ,,Valikkursused

giimnaasiumis*
7. 6. Kultuuriministeeriumi huvihariduse imarlauad

7. 7. Hea Kooli kédsiraamatu sisendi andmine
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2.4 KULTUUR

Kultuurivaldkonna eesmirk on eeskitt arendada EOEL-i kultuuritegevust, luua vdimalusi
oppuritele eneseteostuseks ja korraldada traditsioonilisi tiritusi. Alates 25.juunist 2015 juhib

kultuurivaldkonda Anna Leena Tae.

2.4.1 Toogrupp

Valdkonda juhtis 2015. aasta juunini Jette - Mari Anni, 25.juunil valiti valdkonna juhiks
Anna Leena Tae. Uue valdkonnaga tulid ka suured muudatused. Valdkond jagati kaheks -
projektitooriihm, kelle iilesandeks on pidev projektide kirjutamine ning korraldustdorithm,
mis tegeleb Opilasliidu esindamisega ning {irituste korraldamisega. Projektitoorithma aitab
eest vedada lisaks Anna Leenale ka Greten Lehtmaa. Valdkonda kuuluvad Birgit Sitska,
Laura Maria Kull, Harold Lepp, Karmen-Eliise Kiidron, Kristi Tammemée, Karoliine Aus,
Andri Suga, Grete Haube, Kaidi Veske, Kerstin Maipuu, Birgit Tomson, Merit Mdlder,
Margaret Rooste. Todgrupi moodustamisel juhinduti kandidaatide motiveeritusest ja

potentsiaalist.

2.4.2 XXXII Uldkoosolek

XXX Uldkoosolek toimus 1.-3.aprillil Tallinna Pelgulinna Giimnaasiumis. Urituse
peakorraldajateks olid Greetel Kala ning Kaisa Ristikivi. Nende meeskonda kuulusid Elo
Kook, Kristi Tammeméie, Karmen-Eliise Kiidron, Dely Kroll, Sven Rannar, Sandra
Kaldasaun. Kuna XXXII Uldkoosolekul ei valitud uut juhatust, toimus Il erakorraline
Uldkoosolek Tallinna Ehituskoolis. Juhatusse said valituks Aron-Antti Vaino ja Mikk Kask.

2.4.3 XXXIII Uldkoosolek

20.-22.novembril 2015 toimus XXXIII Uldkoosolek Paide Giimnaasiumis. Peakorraldajateks
olid Britt-Heleen Kandimaa ning Laura Maria Kull, neid koordineeris Annela Tammiste.
Meeskonda kuulusid Harold Lepp, Karl Tereping, Kaidi Veske, Anete Kolli, Karolin Eks,
Andri Suga, Helen Véarno, Maarja Mots, Hanna Brigita Jaanovits ja Katrin Joesaar. XXXIII

Uldkoosolekul tehti ajalugu - kokku saadi 9/10 meie liikmeskoolidest, mis lasi meil muuta
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viis aastat oodanud dokumenti. Q-kirja said peakorraldajad Britt-Heleen Kandimaa ning

Laura Maria Kull.
2.4.4 Hooajakoolid

Kevadkool

24. mail toimus Viimsi Keskkoolis Kevadkool, mis keskendus oOpilaste koolirddmule ja

motivatsioonile. Osalejaid oli ligi 30.

Suvekool “Meie aja kangelased”

16.-18.augustil toimus Kadsmus, Lainela Puhkekiilas XIV Suvekool “Meie aja kangelased”,
mille raames toimusid osalejatele erinevad t6dgrupid ning koolitused. Urituse
peakorraldajateks olid Margit Kajak ning Kristofer Jiirisoo, nende meeskonda kuulusid Epp
Sillukse, Anna-Bret Vehik, Laura Maria Kull, Killu Kolsar, Anni Sikk, Kert Kask, Frederik

Normann, Raul Altmaée.

Talvekool “Opilas66: Eelarvamuste vastu”

2015. aasta Talvekool toimus 26.-27.veebruaril Tallinna Lillekiila Glimnaasiumis ning seda
korraldasid kultuurivaldkonna litkmes. Projekti toetas Hasartmdngumaksundukogu. Kuna
iiritus kestis 24h ning paljud tegevused ldksid 66-tundideni vilja, on talvekooli nimeks
Opilaséo. Opilasédl keskenduti kutsekoolide ning tavakoolide vahelisele barjédridele,

murekohtadele ning otsiti probleemidele lahendusi.
2.4.5 Hea Opetaja kuu

EOEL-il on kujunenud traditsiooniks tinada Hea Opetaja kuu raames dpetajaid, keda just
Opilased soovivad esile tuua. Sel korral leiti aasta “Opilassdbralik Opetaja” ldbi avatud
konkursi. Kdikidel opilastel oli voimalus tdita ankeet ja pohjendada, miks tema esitatud
Opetaja on tiitli vadriline. Seekord osutus valituks Merle Karuks, Adavere Pohikooli huvijuht,

klassijuhataja kui ka ajaloo-, karjaari-, inimese -ja iithiskonnadpetuse opetaja.
2.4.6 Viiksemad iiritused

Valdkondade iihiskoosolek ja jouluohtu
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12. detsembril toimus valdkondadevaheline tthine koosolek Tallinna kesklinna noortekeskuse
ruumides, Kus jagati kogemusi tehtud toost ja pandi paika tuleviku eesmirgid. Ohtul tinati

aktiviste nende panuse eest ja veedeti koos jouludhtu.

Vabariigi aastapaev
Sel aastal ei toimunud traditsioonilist eeldhtut Vabariigi aastapdevale kontoris, kuid lippu

kaidi heiskamas 24.veebruari hommikul Toompeal kiill.

Teeviit

4.-6. detsembril oli EOEL esindatud ka noortele suunatud infomessil Teeviit. Opilasliitu
esindasid seal juhatusest Annela Tammiste, avaliku poliitika valdkonnast Helen Vérno ning
kultuuri valdkonnast Birgit Sitska, Margaret Mooste ja Grete Haube. Seal osalemine sai
teoks tdnu koostodle Eesti Noorsootod Keskusega, kellega sdlmiti kaheaastane leping

Teeviidal osalemiseks. EOEL omaltpoolt pakub reklaami messile.

Opilasliidu siinnipiev
16.0oktoobril tdhistasime {iheskoos vilistlaste ning aktivistidega Heatujutoas meie

17.stinnipéeva.
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2.5 KOMMUNIKATSIOON

Kommunikatsioonivaldkonda juhtis juuni keskpaigani juhatuse esimees Lele Luup, tema t66
vottis iile uus valdkonnajuht Epp Sillukse. Suve keskel valiti tiheksa liikmeline meediatiim,

mis on aastaringne.
2.5.1 Infokirjad

Infokirjad on Eesti Opilasesinduste Liidu meeskonna regulaarne viljund, milles antakse infot
eelmises kuus tehtu kohta.
Sisu osas muudatusi ei tehtud kuni jaanuari kuuni, mil sai infokiri uue vélimuse. Lisaks on

rohku pandud rohkem kvaliteedile.

2.5.2 Sotsiaalmeedia

Peamiseks sotsiaalmeedia viljundiks on Eesti Opilasesinduste Liidul Facebooki leht, kuid
lisaks sellele on Instagrami kontot muudetud rohkem aktiivsemaks, kuhu lisatakse peamiselt
jooksvaid pilte stindmustest. Instagrami peamine eesmérk mitte {ile koormata Facebooki
lehte.

Olemas on ka Twitteri konto, mis hetkel on viiga aktiivne Uldkoosolekute ajal, kuid
Facebooki ja Twitteri kontod on iihendatud, mis tdhendab, et kdik mis postitatakse Facebooki
laheb automaatselt ka Twitterisse.

Flickerisse postitab Eesti Opilasesinduste Liit kdik oma siindmustel toimunud pildid ning
blogi, kus kajastatakse stindmusi.

Sotsiaalmeedias on jalgimine suurenenud - oleme aastaga saanud Facebookis juurde pea 1000

jélgimist.

2.5.3 Koduleht

Kodulehe tdiendamine ja haldamine on hetkel aseesimehe Mikk Kase vastutuses. Kodulehele
lisatakse infot toimuvate siindmuste ja tehtava t60 kohta. Igakuised infokirjad on samuti

uleval kodulehel.
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2014. aasta 10pus suleti vana koduleht, millel oli palju vigu ning otsustati tellida uus
kodulehekiilg. Esialgne tdhtaeg oli 2015. aasta aprill, kuid meist mitte olenevatel pohjustel
valmis see 2015. aasta siigiseks.

Kodulehel on olemas kdik dokumendid ning loomulikult ka juhatuse ja tegevmeeskonna

kontaktandmed.

Lisaks valmib XXXIV Uldkoosolekuks Opilasliidu blogi.

2.5.4 Pressiteated

Pressiteadete koostamine ja véljasaatmine on toimunud regulaarselt ldahtuvalt aktuaalsetest
teemadest. Koik pressiteated on saanud kajastust kas maakondade lehtedes voi Eesti

suurimates meediaportaalides.

2.5.6 Meediakajastus

Eesti Opilasesinduste Liidu meediakajastus on viiga palju tdusnud. Pidavalt on antud
intervjuusid tele- ja raadiosaadetes. Palju on vilja antud arvamuslugusid, mida on avaldatud
paljudes erinevates suurtes ja vidiksemates viljaannetes. Aasta jooksul on Eesti

Opilasesinduste Liitu viiga palju kajastatud ning paljud neist on saadaval internetis.
2.5.7 Meediatiim

Suve keskel valiti Eesti Opilasesinduste Liidule aastaringne meediatiim, kuhu kuulus iiheksa
liiget, kuid kolmega neist erimeelsuste tottu kahanes arv kuuele. Liingad téitusid siiski kiirelt,
sest soovijaid oli ning votsime vastu otsuse, et meediatiimi saab veel inimesi tulla. Hetkel on
meediatiimis iiksteist liiget: kaks blogijat, viis fotograafi ja neli filmijat.

Meediatiimi t66d kordineerib kommunikatsioonivaldkonna juht, eraldi kordinaatorit pole

voetud.
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11l KOKKUVOTE

Jargnevalt on vilja toodud Eesti Opilasesinduste Liidu 2015/2016 tegevusaasta suurimad

kordaminekud ning edusammud.

2015. aastal keskenduti eelnenud aastaga vorreldes rohkem liikmesopilasesinduste
kaasamisele ja arendamisele ning koolirddmu ja rahulolu suurendamisele. EOEL osales
aktiivselt kogu aasta viltel ka olulisemates haridusdebattides ja panustas maksimaalselt

erinevatesse haridusmaastikul aset leidnud protsessidesse.

Aasta algul tegeleti aktiivselt Opilaste Eesti 2019 levitamisega - kohtuti eelnevalt erinevate
erakondade esindajatega, et arutada madrtsis valitud Riigikogu ja Vabariigi Valitsusele
suunatud platvormi. Aasta esimestel kuudel tegeles avaliku poliitika valdkond aktiivselt
Haridusplatvormi uuendamisega. Taiustatud haridusplatvorm voeti vastu 3.-5.aprillil
toimunud XXXII Uldkoosolekul. Toimus algklasside dpilaste koolirddmu ja rahulolu uuring.
Uuring oli suunatud lastevanematele ning 29. mail tutvustas uuringu pdhijéreldusi EOEL-i

avaliku poliitika ndunik Helena Veldre.

Mirtsikuus toimusid Harjumaa ning Ladne- ja lda-Virumaa noortele Regionaalsed
koolitused. Kui sel korral jai osavott kesiseks, iiletasid siigisel toimunud Regionaalsed
koolitused kevadisi mitmekordselt. 9. novembril toimusid kuues koolis koolitused,
korraldajateks EOEL- i avaliku poliitika- ja kultuuri valdkonna liikmed. Regionaalsetel

koolitustel osales sel aastal rekordiliselt kokku iile viiesaja dpilase.

16.-18. augustil toimus EOEL-i XIV Suvekool "Meie aja kangelased" kus osales iile saja
noore. 2015/16 dppeaasta on EOEL-is kuulutatud vilja kui Liikmete Aasta ja selle kiigus on
EOEL podranud rohkem tihelepanu meie liikmete koolitamisele ning arendamisele.
Tunneme, et seoses pdlvkondade vahetusega on tarvis anda taas baasteadmisi Opilasesinduste
toimimise ja alusteadmiste kohta. Liikmete valdkonna liikmed koos avaliku poliitika
aktivistidega tegid soovijatele koolitusi EOEL-i ja opilasesinduse ABC kohta mitmetes

koolides ile Eesti.

Aasta jooksul on toimunud kaks korralist Uldkoosolekut - 3.-5.aprillil toimus XXXII
Uldkoosolek Tallinna Pelgulinna Giimnaasiumis ja 20.-22.novembril XXXIII Uldkoosolek
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Paide Giimnaasiumis. XXXIII Uldkoosolekul osales iile kahesaja Opilasesindaja, mis
moodustab 9/10 meie litkmeskoolidest ja see andis voimaluse vastu votta viis aastat oodanud

pohikirja muudatused.

Kommunikatsioonivaldkonnas puhusid 2015. aastal uued tuuled - uuendati Opilasliidu
kodulehte, korrastati meililiste, uuendati igakuiseid infokirju. Samuti loodi meediaplaan ja
kommunikatsioonistrateegia. Juulikuus valiti kommunikatsioonijuhile appi meediatiim, kes

erinevalt eelnevatest aastatest todtab EOEL-i kommunikatsiooni edendamiseks aastaringselt.
2015.aasta 10pus alustati kahe suure projektiga:

- ,,C)pilaséé“: Eelarvamuste vastu. Projekt keskendub kutsekoolide ja

tildhariduskoolide vahelistele barjdéridele ning nende sulatamisele.

- "Salliv kool", kus keskendutakse koolikeskkonna sallivamaks ja turvalisemaks

muutmisele.

Hariduspoliitilistes protsessides peame suhteid oma strateegiliste partneritega véiga heaks -
Haridus - ja Teadusministeeriumi, Eesti Noorteiihenduste Liidu ning Eesti Ulidpilaskondade
Liiduga toimub pidev ja vahetu suhtlus. Samuti on aasta jooksul arendatud koostdod ka teiste

organisatsioonide ja ettevdtetega.

Hindame 2015.aastat edukaks oma liikmete arendamises ja koolidemokraatia kujundamises.
Oleme moddunud aastal loonud kindla aluse, et 2016.aastal jitkata alustatud tegevustega ja

vOtta ette uusi suuremastaabilisi tegevusi.
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