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EOELI karjiiridppeaalane seisukoht

,Karjdériteadlik Eestimaa dpilane*

Vastu voetud
EOEL XXIV iildkoosoleku otsusega
10. aprill 2011.a

Eesti Opilasesinduste Liidu (EOEL) Karjiiridppe todriihm koostas kiiesoleva
karjddarioppealase seisukohad tuginedes:

e 2010.a siigisel EOELI poolt libi viidud karjiiridppes osalevate 10 kooli
opilsuuringule;
e 2011.a kevadel EOELIi poolt 15 maakonna 60 koolis libi viiduddpilasuuringule;.
e 2010.a EOELI poolt SA Innove pilootprojektis osalenud 26 kooli
karjddrikordinaatorite seas labi viidud kiisitlusele.
Nimetatud 3 uuringust tulenevalt kujundas EOELI karjdéridppe todriihm jargnevad
seisukohad:

Kiisitlustest selgus, et Opilased véértustavad karjddriopet kui kindlustunde andjat t66d ja
haridust puudutavates valikutes. Erinevate elukutsetega tutvumine aitab Opilastel teha
teadlikuma valiku. Karjdariopetuse olemasolul véheneb erialavahetuse risk ja rahaliste
ressursside raiskamine.

Eesti Opilane on taustinformatsiooni puudumise tottu oma tulevikku puudutavates otsustes
ebakindel. Teabe laialdane kittesaadavus Internetis ei paranda sugugi olukorda - tekkinud on
info iilekiillus. Kvaliteetset ja asjakohast infot suudab kodige paremini Opilasele pakkuda just
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kool. Karjddriteenused, sealhulgas karjadridpetus, aga ka karjddrindustamine, on vajalikud
mitte ainult dpilastele, vaid kogu

uhiskonnale.

1. Karjddriopetus peab olema pohikooli viimases astmes kohustuslik.
2. Giuimnasistidele peab olema tagatud voimalus soovi korral osaleda karjdiri dpetuses.
3. Karjadrindustamine peab olema kéttesaadav Opilastele koolis vihemalt kord nédalas.

4. Karjaidriteenuste kattesaadavuse tagamiseks on vaja koolis karjadarikoordinaatorit, keda
toetab tema t66s ka kooli Opilasesindus.

Lisa 1

Karjairioppe hindamismudel

Allolev karjidridppe hindamismudel on vilja tootatud EOELi karjéiridppe tooriihma poolt
2011.a kevadel. Karjddrioppe hindamisel ei kasutata mitte numbrilist, vaid arvestuspdhist
hindamist (arvestatud/mittearvestatud). Numbriline hindamine ei ole mdistlik, kuna viib
fookuse sisult hindele. Oluline on, et Opilane oleks pérast kursuse 10ppu teadlikum oma
vOimetest ja voOimalustest ning piisavalt informeeritud leidmaks vajadusel isesesivalt
karjdérialast lisainformatsiooni.

EOELi iiks versioon arvestuspdhisest hindamissiisteemist pdhineb iilesannete eest
ainepunktide andmisel. Uhe iilesande (nt CV koostamine) v&i tingimuse (nt tunnis
kaasarddkimine) tditmise eest voib saada 1 ainepunkti. Kursus loetakse arvestatuks, kui
opilane kogub 25 ainepunkti. Ulesanded jagunevad kohustuslikeks (10 ainepunkti) ja
valikulisteks (10 ainepunkti). Lisapunkte voib teenida tunnis kaasarddkimise, kohalkdimise
vOi muu eest.

Kohustuslikud iilesanded:
* CV koostamine.
* Motivatsioonikirja koostamine.

* Internetist to6turgu ja haridusasutusi puudutava teabe otsimine (to6leht selle
kontrollimiseks).
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* [sikliku karjddriplaani koostamine (Opetaja juhendamisel).

* Rolliméngus voi simulatsioonis osalemine viljaspool kooli (nt todintervjuu,
suhtlemisrollid, ettevotte loomine).

* Asjakohaste terminite tundmise kohta kiiva testi ldbimine.

» Toovarjupdeval osalemine.

+ Opimapi koostamine.

+ Opimapi/referaadi kaitsmine.

Soovituslikud tilesanded:

» Referaadi koostamine ettevotte voi haridusasutuse kohta Idhtuvalt dpilase
isiklikest huvidest.

* Mone kdrgkooli lahtiste uste paevade kiilastamine ja loengu vabakuulamine.

* Ameti voi eriala pdhise intervjuu lébiviimine (nt iilidpilase voi huvitava elukutse
esindajaga).

* Viitlusel osalemine, teemadeks néiteks haridus, to6turg.
* Tunnis tdidetavate kiisimustike tditmine.
* Persoonilooga ehk eduka inimese biograafiaga tutvumine, esitlus klassi ees.

* Tutvumine eelkutsedppealaste dOppimisvdimalustega kutsehariduskeskuses ja osalemine
eelkutsedppes.

* Individuaalne/véikse grupiga ettevotte voi haridusasutuse kiilastamine.

* Loovusharjutus (nt kollaazid, karjaéripdike, minu elu raamat).

Lisa 2

EOELi karjairidoppealane 2010.a épilasuuring

Uuring viidi 1dbi EOELI karjiiridppe tddriihma poolt ajavahemikul 2010.a siigisperioodil.

Uuringu valim moodustus koolidest, kus Opetati karjadariopet. Uuringus osales 10 kooli 8.-12.
klasside Opilased, kelle tunniplaanis on karjdariopetus. Kiisitlustele vastas 244 Opilast.
Jargnevalt on toodud analiiiisiv kokkuvote kiisitluse tulemustest.
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Tundide libiviimine ning oppemeetodid

Karjadriopetuse sisu jdéb praegu pisut kesiseks, koosnedes peamiselt rithmatdodest,
toolehtede tditmisest ning loengutest. Rohutati praktiliste tegevuste, nagu nditeks CV
koostamine, todvestluste imiteerimine, ettevotete kiilastamine, tidhtsust, aga ka grupi-
ja iseseisva t00 tasakaalu. Karjdiridpetuse struktuur on sarnane teiste Oppeainetega,

muutes aine iiksluiseks ning ebahuvitavaks.

Karjddriopetuse kasulikkus

Karjadridpetuse tunnid annavad teavet edasioppimise voimalustest, aga ka erinevate
elukutsete iseloomust. Karjaariopetus aitab arendada enesemotivatsiooni,
eneskindlust ja esinemisoskust, dppida iseennast tundma ning valmistab inimest

tulevikuks ette.

Karjdirikoordinaator
Healt karjadrikoordinaatorilt eeldatakse lisaks erialase koolituse labimisele ka avatud
suhtlemismaneeri, laia silmaringi ja oskust leida noortega iihine keel. Opilaste

motiveerimisel on olulised positiivne ellusuhtumine, enesekindlus ja teotahe.

Hindamine

Karjddridpetuse niol on tegemist dpilaste arvamuste ja seisukohtade kujundamisega
ning seega on seda mdistlikum hinnata arvestuslikult. Numbriline hindamine annaks
kiill parema tagasiside ja sunniks Opilasi seeldbi pingutama, kuid tihtlasi soodustaks
ebavajaliku konkurentsi tekkimist kaasdpilastega. Arvestuspohine hindamine
motiveerib Opilasi eelkdige positiivselt, numbriline hindamine seevastu pigem

negatiivselt.

Lisa 3
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EOELi 2011.a arvamusuuring karjairioppest

EOELi karj4iritoorithm viis ajavahemikul 10.03-04.04.2011 libi 15 maakonna 60 koolis
Opilasuuringu, kus osales 306 pohikooli ja 128 glimnaasiumi Opilast. Uuringus kiisiti
karjadriteemalisi kiisimusi. Allpool on kirjas kiisitlusele saadud vastuste analiiiisid.

Pohikool

Kiisitluse kéigus selgus, et enamik vastanutest polnud kindlad, mis valikud nad
pérast pohikooli 10ppu langetavad. See tdhendab, et noored vajavad pdhikooli 16pus
rohkem suunamist. Opilased arvasid, et karjdaridpetus peab kindlasti pdhikoolis

kohustuslik dppeaine olema, soovitavalt 9. klassis.

Pohikooli dpilased on erinevates ainetundides dppinud juba CV koostamist ja
avalduse kirjutamist, oskavad leida informatsiooni edasidppimisvoimaluste kohta ning
on ennast analiitisinud. Puudulikuna hinnati oskust kirjutada motivatsioonikirja ning ei
osatud leida informatsiooni toSturu voimaluste kohta. Pooled vastanutest on
kiilastanud mone iilikooli voi giimnaasiumi lahtiste uste paevi ning osalenud

Teeviidal vdi muul haridusmessil. Tudengivarjuks on olnud ja toovarjupédeval on

osalenud vaid kiimnendik.

Enamik pooldas arvestatud/mittearvestatud hindamissiisteemi, sest karjdéri
planeerimine on iga inimese enda teha ja selline hindamine ei tooks dpilastele pinget

juurde.

Opilased arvavad, et karjiiridpetus peaks sisaldama CV ja motivatsioonikirja
koostamist, noored peaksid oskama leida internetist teavet tooturu ja haridusasutuste
kohta, isiklikku karjéériplaani koostamist. Samuti on tdhtsaks peetud ettevotte voi
hariduskeskuse kiilastamist ning aktiivset tunnis kaasardékimist.

Viga paljud dpilased peavad karjdédrindustajat koolis vajalikuks. Kahjuks on Eestis
vihe koole, kus selline inimene olemas on. Alla poole vastanutest on kasutanud
karjaarindustamisteenuseid. Samuti pooldatakse karjadrikoordinaatori olemasolu

koolis.

Karjairispetsialistilt oodatakse eelkdige personaalset karjdarindustamist ning head
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karjdédriopetuse ainetundide 1dbiviimist.

Karjadrivoimalustest on dpilased saanud infot vélismaal oppimise ja tootamise kohta.
Koolides antakse védhe infot edasiste voimaluste osas ning noored on enamasti

vabast tahtest uurinud erinevaid allikaid (Rajaleidja, erinevad voldikud, ajalehed-ajakirjad,
psiihholoogid).

Opilastel pole piisavalt infot, teadmisi ega oskusi selleks, et langetada praeguses eas

karjdériotsuseid.

Noorte arvates voiks koolide dpilasesindused 14bi viia kiisitlusi ja teste, kutsuda
erinevaid edukaid inimesi esinema, kes raégiks oma t60st ning samal ajal tutvustaks
voimalusi. Samuti infopéevi, koolitusi, seminare voiks korraldada just dpilasesindus.

Vilja on pakutud ka liitumist sellel teemal tegelevate organisatsioonidega.
Giimnaasium

Gilimnaasiumi osas on kindlasti on vaja suunajat, sest enamik vastanutest ei tea,

mida teha peale 1dpetamist.

Noored on saanud véga palju infot edasidppimise kohta Eesti iilikoolides ning
kutsekoolides. Viike osa noortest teab midagi ka vélismaal dppimise ja todtamise
kohta. Suur osa glimnasistidest peab vajalikuks karjdaridppe olemasolu valikainena.
CV koostamine, enese analiiiisimine, avalduse kirjutamine ning informatsiooni
leidmine edasidppimisvdimaluste kohta Eestis on giimnaasiumiastmele tuttav. Vihe
on kokku puututud motivatsioonikirja koostamisega ning informatsiooni leidmisega

t00turu voimaluste kohta.

Enamasti on osaletud Teeviidal, Intellektika voi Suunaja messil, on kiilastatud mone
tilikooli lahtiste uste pdevi ning osaletud tddvarjupdeval. Kahjuks on noortele vodras
tudengivarjuks olemine ning mone ettevotte kiilastamine eesmérgiga saada todalast

infot.

Suurem osa on arvestatud/mittearvestatud hindamissiisteemi poolt, sest karjddridopet

ei saa hinnata numbriliselt. See looks olukorra, kus dpilane peab kdima ka viljaspool
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kooli silmad-kdrvad lahti, et valikiilesannet lahendada. Opilaste arvates loob
arv./mittearv. hindamissiisteem voimaluse dppida endale soovitud tasemel, st et kui
on soov silma paista ja saada tulemusstipendiumi, on kdik enda kétes. Pole tdhtis

hinne, vaid hakkama saamine ja oma ala omandamine.

Opilased peavad viga tihtsaks CV ja motivatsioonikirja koostamise oskust. Samuti
on leitud, et karjdéridpetus peab sisaldama karjddriplaani koostamist, ettevotete ja
korgkoolide lahtiste uste pdevade ning loengute kiilastamist. Leitakse, et kursuse
edukaks 1dbimiseks on suur pluss aktiivne tunnis kaasardékimine, oskus leida
internetist teavet tooturu ja haridusasutuste kohta ning kui tdidetakse teste ja
tagasisideankeete. Loovusharjutuste, portfooliote tegemine ja kaitsmine, véitlemine
haridus-ja t66turu teemadel ning osalemine vihemalt iihe praktilise situatsiooni
simulatsioonis on iildiselt pooldatud. Alla poole on tdhtsaks pidanud keerukamate
terminite Oppimist, referaadi koostamist mingi ameti voi asutuse kohta, intervjuu
labiviimist huvipakkuva ameti esindajaga (iseenesest kui amet pakub huvi, oleks
seda hea rakendada), eduka inimese autobiograafiaga tutvumist ja esitlemist teistele.

Vihe on pooldatud tunni ldbiviimist dpilase poolt.

Karjdarindustaja olemasolu koolis peetakse véga tahtsaks, kuid kahjuks puudub too
isik enamikes koolides. Seetdttu on kasutanud karjddrindustamisteenust alla poolte
vastanutest. Noorte arvates on ka karjddrikoordinaatori olemasolu viga téhtis.
Karjadrispetsialistilt oodatakse personaalset karjddrindustamist ning ndustamist
karjddriinfo otsimisel. Samuti on oluline osa karjdéridpetuse ainetundidel, seminaridel

ja tootubadel.

Opilasesinduste vdimuses on koolidesse kutsuda riskima erinevaid inimesi, kes
tutvustavad vdimalusi ning erinevaid erialasid. Infopdevade, loengute, seminaride ja
koolituste korraldamist peetakse ka iiheks dpilasesinduse voimuses olevaks
iilesandeks. Opilasesindused peaksid levitama sissetulevat infot (lahtiste uste
paevade, toovarjupdevade kohta) koigile klassidele, suurendama dpilaste teadlikkust
erinevatest infostendidest, mille materjale tuleb uuendada pidevalt.

Samas on deldud, et see ei kuulu OE iilesannete hulka ning ei peaks tegelema.
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Mainiti ka seda, et OF ei saa sellele kaasa aidata, sest karjiiri peab igaiiks omale ise
planeerima.

Lisa 4

Opetajad ja karjairidpetus (karjairikordinaatorite Kiisitlus)

EOELIi karjiiridppe toorithm kiisitles 2010.a SA Innove pilootprojektis osalenud 26 kooli
karjadarikoordinaatoreid. — Karjddrikoordinaatoritel ~paluti  vastata neljale kiisimusele
karjadridpetuse kohta ning kommenteerida EOELI seisukohti.

Vastas 16 koordinaatorit, jdrgnevalt on toodud nende vastuste kokkuvote.

Fr. R. Kreutzwaldi 4 kodulehekiilg: www.opilasliit.ee reg nr. 80140436
10120 Tallinn e-post: opilasliit@opilasliit.ee a/a 10220015646012



EESTI OPILASESINDUSTE LIIT

Opetamise plussid ja miinused

Karjadridpetus on huvipakkuv ning aktuaalseid teemasid kisitlev dppeaine. Noored
opivad end ja enda tegusid paremini analiiiisima, laiendavad enda silmaringi ning
moistavad tihiskonna terviklikku toimimist. Karjdiridpetuse tunnid on iildjuhul
koolipdeva 10pus, kuna arvatakse, et karjdédriplaneerimine on aine, mis ei ndua

keskendumist. See raskendab Opetamist, kuna dpilased ei suuda keskenduda.

Tundide ldbiviimine ning oppemeetodid

Tundide praktiline kiilg - CV koostamine, nédidistodintervjuu, tudengite ning
té0inimeste varjutamine, eelkutsedpe, kutsesobivus- ja temperamenditiiiibitestide
tditmine - on oluline. Opilased vdiksid koostada dpimapi, mis motiveeriks neid kogu
kursuse jooksul kaasa to6tama. Erinevate erialadega tutvutakse esseede, filmide
ning esitluste abil. SA Innove on vilja td6tanud mitmekesised ja siistematiseeritud
Oppematerjalid - to6lehed Opilastele ning Opetajaraamatud Opetajatele. Materjalid on

koordinaatoritele kittesaadavad interneti vahendusel.

Karjddriopetuse vajalikkus

Karjaariopetus peaks olema pdhikoolis kohustuslik dppeaine ning seda juba enne 9.
klassi. Pohikooli Idpuaasta on niigi tihe, pealegi vdimaldab varasem karjdiridpe
Opilastel moelda kaugemale ette ning teha teadlikumaid valikuid. Karjdéridpetus
voimaldaks koikide koolide dpilastel saada vordsed teadmised Opivoimaluste ja

to6turu diinaamika kohta.

Fr. R. Kreutzwaldi 4 kodulehekiilg: www.opilasliit.ee reg nr. 80140436
10120 Tallinn e-post: opilasliit@opilasliit.ee a/a 10220015646012



EESTI OPILASESINDUSTE LIIT

Lisa 5

Opilasesinduse roll karjiiridppe teostamisel

EOELi Kkarjadridppe tooriihm sdnastas karjdiridppe valdkonnaga tutvumise ja uuringute
tulemustest tulenevalt dpilasesinduse voimaliku toetava rolli karjééridppe teostamisele.

Opilasesindusel on vdimalik pakkuda tuge karjiiridppe teostamisel, tagamaks seelibi dpilaste
paremat ettevalmistust iseseisvasse ellu astumisel. Opilasesindus peaks hoolitsema selle eest,
et tal oleks lilevaade oma kooli dpilaste huvidest ja soovidest, mille abil saab anda ndu

karjaarikoordinaatorile.

Opilasesinduse voimalikud tegevused koostoos karjidrikordinaatoriga:

* Arutelude korraldamine.

* Maailmakohviku stiilis karjdédripdevade korraldamine.

*» Koostdo vilistlastega ning nende kaasamine ja kogemuste edasiandmine.
» Opetajate-Opilastevaheline (anoniiiimne) tagasiside.

* Asjakohase info levitamine (stendil, klassides).

* Kiisitluste ldbiviimine.

* Erinevate viljasditude organiseerimine.

* Projektid.

» Vilissiindmuste info vahetamine.
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